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John  Clifford  '67,  Decatur;  Will 
Clifton,  graduate  student  repre­
sentative;  Rodney  Clutts  '70, 
Cobden;  Beverly  Coleman  '61, 
Silver  Spring,  Md.;  Larry  Dejar­
nett  '62,  MS  '63,  Rancho  Palos 
Verde, Calif.; Howard Hough '42, 
Springfield; Mary Jane  Kolar,  '63, 
MA  '64,  Chicago;  Harold  Kuehn 
'51,  Du  Quoin;  Timothy  Lind­
gren  '71, Dallas;  George McLean 
'68, MBA  '73, Ballwin,  Mo.; Rob­
ert Mees  '67, MSEd  '69, PhD  '79, 
Carterville;  W.  Ray  Mofield  PhD 
'64,  Murray,  Ky.;  Philip  Pfeffer 



































































































If  history  is  the essence  of  innumera­ble  biographies,  as Scottish  historian 
Thomas Carlyle  wrote,  then  the  stories 
of  Donald  McHenry,  Beverly  Coleman, 
Helen Bass Williams,  William Norwood, 
James  Rosser,  Florence Crim  Robinson, 
and countless others may best  express a 
particularly important  part  of SIU's  112­
year history. 
Their  biographies  document  the  ex­
perience  of  black  students  here  from 
early  opportunity  and  segregation  to 
contemporary social  ideals and  debates. 
Their  names,  their  faces,  their  words, 
their memories,  and  the lives  of  people 
they've  touched  helped  create  the  his­
tory  of  our  alma  mater,  which  Malvin 
Moore Jr. describes as "far enough south 
to be  North and  far enough  north  to be 
South." 
by Mark Sturgell 
Moore,  who  retired  in  August  1986 
from  SIU's  College  of  Education,  says 
SIU  was  "reputed  as  the  university  for 
recruiting black  students at  a  residential 
campus" when he came here  in 1968 as 
the University's first black full  professor. 
But  because  of  more  rigid  entrance  re­
quirements, Moore says,  the number  of 
blacks  entering  public  universities  has 
been reduced.  According to one nation­
al  study,  black  and  white  high  school 
graduates in 1977 were equally  likely to 
go  to  college.  By  1982,  those  numbers 
had changed significantly.  Fifty­two per­
cent  of  white  high  school  graduates 
were going to college, compared to only 
36  percent  of  black  graduates.  Thus, 
some  potential  scholars  may  never 
receive  a first  chance  at  higher  educa­
tion. 
But  if  given  the  chance  somewhere, 
they  will  succeed,  Moore  emphasizes. 
"It is  ludicrous to  believe  that you  have 
blacks waiting in  the halls to get into  the 
university. Teachers,  administrators and 
counselors  spot  talent  in  secondary 
schools,  but  we  must  advise  these  stu­
dents  of  the  opportunities  available  to 
get  ahead  or  become  scholars.  It's  the 
mission  of  this  University  to filter  en­
couragement  to  lower  levels  of  educa­
tion." 
Blacks in college have always been the 
exception,  never  the  rule.  "At  the  time 
of  the American  Civil War in  I860 only 
28  Negroes  had  been  graduated  from 
recognized colleges and universities.  For 
most  of  the  past  120  years,  higher edu­
cation for  blacks  has  usually meant  seg­
regated  education. As  recently  as  1968, 
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80 percent  of  the baccalaureate degrees 
awarded to  blacks were  earned at  black 
colleges  and  universities"  (Black  Stu-
dents  in White  Schools,  Edgar  A.  Epps, 
1972). 
The earliest colleges offering post­high 
school  education  to  black  people were 
designed  primarily  to  prepare  them  to 
teach free  blacks in  the United  States or 
become missionaries  in Africa.  After  the 
Civil  War,  thousands  of  grade  schools 
and  a  large  number  of  teacher  colleges 
were  established  to  provide  education 
to  the  newly  freed  ex­slaves  of  the 
South. As  the base  population of  gradu­
ates from these  institutions grew, so did 
the  number  of  private,  traditionally 
black colleges and universities. 
During  the first  half  of  the  20th  cen­
tury,  black  colleges  continued  to  edu­
cate the majority of blacks who attended 
college. Because most college­age blacks 
lived  in  the  South,  segregation  made  it 
impossible  for  them  to  attend  white 
colleges. At  the same  time, many north­
ern  colleges  limited  black  enrollment 
through admissions barriers. Only at  the 
graduate  level,  in  the awarding  of  mas­
ter's  and  doctoral  degrees,  had  major 
white institutions produced the majority 
of black degree holders. 
There  were,  however,  a  few  early 
exceptions  among  northern  white  col­
leges  regarding black  undergraduate en­
rollment. SIU  was such  an exception,  if 
turn­of­the­century  yearbooks  are  any 
indication. Partly  because of  the Univer­
sity's location,  and because of  the insis­




Southern  Illinois  served  as  an  apt 
"Union  Station"  for  the  underground 
railroad  during  the  Civil  War,  although 
many  residents at  the  time were South­
ern  sympathizers.  In  the  early  1900s, 
black  miners  from  Tennessee  immi­
grated  here  to  break  the  infamous  coal 
strikes. 
At  the same  time,  young black  adults 
or entire  black  families from  Mississippi 
and  other  southern  states  were  migrat­
ing  to  northern  cities  in  search  of  a 
better  life.  To  travel  to  Chicago,  they 
usually  followed  the existing  train,  bus, 
and highway  routes, including Highway 
51  and  the  Illinois  Central  railroad 
tracks,  both of  which pass through  Car­
bondale. 
Mass migration of  the country's  black 
population  has  diminished,  but  many 
black  Chicagoans still  visit  the South  at 
least  twice  a  year,  at  Christmas  and  in 
July,  for  family  and  school  reunions. 
Today  they  travel  by  Amtrak  or  on 
Interstate  57,  which  pass  through  or 




ing  black  populations  in  Cairo,  East  St. 
Louis,  and  other  Southern  Illinois 
By  1973,  the  SIU  Kappa  Karnival  had 
grown  to  become  one  of  the  largest  events 
for black college students in the nation. 
communities,  more  qualified  black 
teachers were  needed for  black elemen­
tary  and  secondary  schools.  Southern 
Illinois  University,  then  a  teacher's  col­
lege,  became  the  primary  source  of 
training for those black educators. 
Do via  B.  Anderson  '19­2,  '35,  spent 
much  of  her  life  teaching  French  and 
math  at  high  schools  in  the  Illinois 
towns  of  Pulaski  and  Mounds.  Now  a 
resident  of  Carbondale,  Anderson  re­
members  her  distant  days  as  a  college 
student,  living  in  town  with  her 
mother's friend.  She  had  a  pleasant  ex­
perience  at  the  University,  she  recalls. 
"Of  course,  there was  some discrimina­
tion, but  I  ignored that. We couldn't eat 
in  the cafeteria,  but  I  couldn't afford  to, 
anyway. I  had a bag lunch. The teachers 
I  had  were  fair.  They  made  no  differ­
ences between the students." 
Another  early  SIU  graduate,  the  late 
Carl  Lee  '26­2,  '28,  is  remembered  as 
one of the first  black educators and civil 
rights activists  in Southern  Illinois.  Lee, 
who died  in June 1986,  retired in  1966 
after  40  years  in  education.  He  spent 
most  of  those  years  as  a  teacher  and 
principal at  the former  Douglas School, 
Murphysboro's  elementary  school  for 
black children. 
While an SIU student,  Lee was  instru­
mental  in  starting  the  Dunbar  Society, 
the University's first  black student  orga­
nization,  named  after  the  lyricist  Paul 
Laurence Dunbar. As  stated in  the 1926 





the first  president  of  the  group,  which 
during  its first  year  had  43  members. 
They met  each Tuesday  to "discuss  the 
lives of  the  famous American  negroes." 
The Dunbar Society continued well  into 
the 1940s, as did the Roland Hayes Club, 
a  singing  group  formed  in  1930  by 
members  of  the  Dunbar  Society  and 
named for the famous black singer. 
Jennie Y. Jones  '42,  now an  assistant 
professor of Curriculum, Instruction and 
Media at SIU, was a member of both stu­
dent  groups. Jones  remembers  that  the 
Hayes Club met and practiced at noon in 
the  back  of  Shryock  Auditorium,  "the 
only  place  on campus  where  black  stu­
dents could meet." 
Students  in  the  Hayes  Club  and  the 
Dunbar Society  sponsored all  the social 
activities  for  black  students at  the  time, 
including  separate  Homecoming  activi­
ties for  black alumni.  Carl Lee  was their 
leader. According  to Jones, he was  "the 
king  of  the  black  educational  system." 
At the recommendation of another black 





of  leadership  in  civil  rights  and  educa­
tion—was  15­1/2  years  old  when  she 
first enrolled  at  SIU  in  1932.  She's  lost 




ern  Illinois  University  is  the  quality  of 
the professors," she  says. "At  the time  I 
thought Vera Peacock, who was head of 
the  Department  of  Foreign  Languages, 
was  mean  as  hell,  and  she  was.  But  if 
ever a woman brought out excellence in 
you,  she  did.  As  I  look  back,  there  are 
no teachers anywhere in  the world with 
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whom  I've come  in contact  superior  to 
(Wellington  A.)  Thalman,  head  of  the 
Department  of  Education,  Emma  Bow­
yer and (Robert  D.) Faner in  the English 
department,  (Willard  M.)  Gersbacher  in 
the  Biology  department,  and  Vera  Pea­
cock.  They  made  me  reach  as  far  as  I 




had  to fight  and make  my  own way,  I 
got so I loved fighting, mentally." 
At  the  time when Jones and Williams 
were  graduated,  both  black  student 
groups represented  a firm establishment 
of  the  black student  community within 
the  wider  University  campus.  But  the 
Dunbar  Society  and  Hayes  Club  lost 
their importance  as other student  activi­
ties  became  more  integrated  beginning 
in  the 1950s.  By  then,  black enrollment 
had  leveled off  and  ranged  from 6  to 9 
percent of the total student population. 
TOP:  In  1953,  Woody  Hall  opened  as  an 
integrated  women's  residence  hall.  RIGHT: 
The first  photograph  of  Dunbar  Society 
members, taken in 1926for the yearbook. 
Gradual Integration 
George  Kimball  Plochman,  in  his 
1959 historical book entitled The Ordeal 
of  Southern  Illinois  University,  wrote 
that  there was "considerable social  seg­
regation"  on  campus  in  the  1950s,  al­
though he did  not seem clear as  to what 
constituted  segregation.  "Thus  colored 
students,"  he  wrote,  "habitually  sit 
together  in  the  Student  Union  and  in 
other  campus  resorts....But  the  differ­
ences in  treatment  the colored  students 
receive  are  virtually  all  owing  to  cus­
toms of the townspeople....Student  pub­
lications  have  often  called  attention  to 
the point that race relations could hardly 
be more cordial upon the campus." 
Plochman  also  quoted  from  Mabel 
Pulliam's  1953  publication  on  housing 
at SIU, which read,  in part: "There is  no 
race  discrimination  on  the  campus  and 
Negroes  are  permitted  to  take  their 
meals in  the campus  and Baptist  cafete­
rias,  but  they  are  not  allowed  in  the 









all  accounts,  she  became  the first  black 
member  of  the  SIU  faculty.  Not  long 
before  Hoage  left  in  1962,  Florence 
Crim  Robinson  '49,  PhD  '63,  returned 
to SIU  for doctoral work  in music. She 
later was  an assistant  professor of  music 
here from 1965­67. 
Robinson  gives  her  own  accounting 








particularly  remember  that,  before  the 
University  acquired  a  previously  pri­
vately owned  'hang­out' on  the edge of 
campus,  there  was  no  place  for  black 
students  to  get  together  in  pleasant, 
informal surroundings. 
"But  I  was  determined,  from  the  be­
ginning, to make college a valuable  time 
in my  life.  Even  though  I  worked very 
hard,  I  could  never  have  accomplished 
all  that  I  did,  had  it  not been for  many 
faculty  members  and  others  who 
believed  that  my  character,  ability,  and 
talent were  far more  important than my 
race. I  will forever be grateful  to them. I 
love  SIU.  I  credit  Southern  with giving 
me  a  foundation  for  much  of  which  I 
have accomplished during my life." 
In  1982,  Robinson  became  the 
first black  woman  to receive  an Alumni 
Achievement  Award  from  the  SIU 
Alumni Association.  She  is an  endowed 
professor  and  chairperson  of  music  at 
Clark  College  in  Atlanta,  Ga.,  and  has 
won numerous other national awards. 
The  1950s  became  a  time  of  gradual 
social  integration  at  SIU,  making  more 
student  services  available  to  all  stu­
dents. University  officials  created  more 
integrated meeting areas and  established 
more  on­campus  housing,  including 
Woody Hall in 1953 for women. 
"We  opened  Woody  Hall  with  the 
idea  that  there would  be no discrimina­
tion,"  says  I.  Clark  Davis  '39,  who  re­
turned  to  SIU  in  1949  as  dean  of  men 
and  later  served  as  Director  of  Student 
Affairs.  "By  the  1950s,  most  students 
were well­prepared  for college,  and  the 
color issue  disappeared." The  black  fra­
ternities  (Alpha  Phi  Alpha  and  Kappa 
Alpha  Psi)  and  black  sororities  (Alpha 
Kappa  Alpha  and  Sigma  Gamma  Rho) 
became part  of the  Interfraternity Coun­
cil. 
One  Kappa  Alpha  Psi  student  leader, 
Carl E. Anderson '56, MSEd  '58, from St. 
Louis,  Mo.,  recalls,  "A  love  affair  blos­
somed and an  indelible mark  was made 
on me  by  SIU  and  by  the  people with 
whom  I  shared  this  experience."  He 
remembers his appointment as freshman 
representative  to  the  student  council; 
Kappa Alpha  Psi capturing  the academic 
award  for  highest  grade  average;  the 
Kappaleers  winning  the  Annual  Variety 
Show;  his  involvement  in  the  Carbon­
dale  CORE  committee's  efforts  to  inte­
grate city  facilities;  and his  appointment 
Helen Bass Williams '40, MA  '64, selected in 
1986 as the  Southern  Illinois Woman of  the 
Year.  (Photo  courtesy  of  the  "Prairie 
Citizen") 
as  a  resident  fellow  and  subsequently 
graduate fellow at Dowdell Hall. 




where  black  students  tended  to  gather 
every day."  Upon graduating  from SIU, 





Center  in  1961  marked  an  especially 
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jubilant  time  for  the  University  at  the 
outset of  recent history's most  turbulent 
decade. As  a silent  generation of  college 
students  was  transformed  into  a  moti­
vated  group  of  activists,  participation 
replaced paternalism  and unity  began to 
undermine racism. 
Pinochle and  bid whist  became  black 
students' most  popular sources  of  good 
times with close friends. Bid whist, espe­
cially,  was  played  nearly  every  day  in 
the Student  Center  cafeteria,  and  in  the 
1960S attracted  large crowds of  onlook­
ers longing to get into the game. 
Beverly  E.  Coleman  '61,  now  a  pro­
gram  analyst  with  the  Presidential  Aca­
demic  Fitness  Awards  program  for  the 
U.S.  Department  of  Education,  was 
a hostess  at  the  Student  Center's  May 
1961 opening ceremonies.  She recounts 
her  experiences  as  SIU  entered  the 
1960s and  a group of  friends learned  to 
lead. 
In  her  freshman  year,  she  lived  at 
Woody Hall  and was a representative  in 
the  Homecoming Queen's  court  in  the 
fall.  "During  the  spring of  1958,  I  was 
selected  sweetheart  of  Alpha  Phi  Alpha 
fraternity,"  she  says.  "Alpha  president 
Roland Burris '59 crowned me and Don­
ald F.  McHenry MS  '59 was my escort." 
Today,  Burris  is  Comptroller  for  the 
State of  Illinois, and McHenry,  a former 
U.S.  Ambassador  to the  United Nations, 
is  a  research  professor  of  diplomacy  at 
Georgetown University. 
During  Coleman's  sophomore  year, 
William  R.  (Bill)  Norwood  '59,  then  a 
Saluki  football  quarterback,  made  his 
first solo flight. Norwood now is  a  cap­
tain with United Airlines and a long­time 
member  of  the  SIU  Board  of  Trustees. 
Norma  Morris  Ewing  '61,  MS  '68,  PhD 
'74,  one  of  Coleman's  SIU  friends,  is 
now  chairman  of  the  special  education 
department at SIU. 
During  her  junior  year,  Coleman  be­
came chairperson  of  Homecoming Cor­
onation,  chairperson  of  Parents  Day, 
and  a  campus  leader  in  SIU's  Sphinx 
Club.  In  the  summer  of  I960,  she 
worked  with  disabled  campers  at  the 
University's  Little  Grassy  Lake  camp. 
Seymour  L.  Bryson  '59,  MS  '61,  PhD 
'72,  and  Charlie  Vaughn  x'62,  both 
members of  the basketball Salukis,  were 
counselors  at  the  camp  that  summer. 
Bryson is  now dean  of  SIU's College  of 
Human  Resources.  Vaughn,  a  former 
professional  basketball  player,  is  now 
attending SIU to complete his degree. 
Kappa Alpha Psi, along with  Theta Xi, 
a  predominantly  white  fraternity,  were 
two of the most visible student organiza­
tions on  campus  during  the  1960s  and 
TOP:  Frederick  J.  Brown  '68,  who  lives  in 
New  York  City,  is  a  distinguished  oil  and 
watercolor  artist  represented  by  the  Marl-
borough  Galleries  in  Manhattan.  RIGHT: 
The 1967 Homecoming Queen Hazel  I.  Scott 
'68 gets  a  kiss of  congratulations  from her 
mother after coronation ceremonies. 
1970s.  Theta  Xi  sponsored  the  Annual 
Variety  Show,  a  showcase  for  talented 
students,  such  as  two­time  consecutive 
winner Dick Gregory x'56. The Kappas' 
Gamma  Upsilon  chapter  started  Kappa 
Karnival in  1952 as a  reunion weekend, 
but  by 1973  it  had grown  to be  one of 
the  largest  events  for  black  college  stu­
dents  in  the  nation.  Neither  fraternity 
currently  has  an  active  SIU  chapter, 
something  many  alumni  are  trying  to 
correct. 
Black American Studies 
Grant  G.  Henry  '69,  MSEd  '70,  a 
Kappa  alumnus,  met  his  future  wife, 
Deloris  Palmer  '68,  while  they  were 
both  students  at  the University.  Palmer 
was a  student  teacher with 1968  Kappa 
Sweetheart  Hazel  I.  Scott  '68, who was 
chosen  SIU's first  black  all­campus 
Homecoming Queen in 1967. 
Henry,  now  an  educational  adminis­




(Dickie) Garrett  x'69, win  the  1967  Na­
tional  Invitation  Tournament  in  New 
York's Madison Square Garden. 
"Another  fond  memory  was  being 
encouraged  to pursue  a master's  degree 
by Dr. James  Rosser,"  Henry says.  Ros­
ser '62, MA  '63, PhD '69, now president 




article  that  "our  purpose  is  not  to  pro­
vide an  intellectual  place  of  refuge or a 
disciplinary haven for black students in a 
hostile  environment."  But,  it  "is  para­
mount  that  higher  education  begin 
to produce  black  graduates  not  only 
with  intellectual  skills,  but  also  with  a 
deeper  knowledge  of  and  commitment 




greater  relevance  to  our  multi­ethnic, 
multi­cultural,  multi­racial  society.  If 
Black  Studies  fails,  less  rational  alterna­
tives must surely develop." 
But  the  program did not  fail.  It  pros­
pered greatly,  building an  extensive  re­
source  library  and  interdisciplinary  cur­
riculum under  a series of  faculty coordi­
nators.  The  program  eventually  served 
as  a model  for  similar  higher  education 
programs across the United States. 
Room for Improvement 
In  1970,  1,394  black  students, or  6.4 
percent  of  the  total  population,  were 
enrolled  in  the  University.  The figures 
have  grown  steadily  since  then.  In  the 
Spring  1986  semester,  2,095  black  stu­
dents  were  on  campus,  9.6  percent  of 
the  total  enrollment.  In  the  country 
overall,  more  than  four  of  every five 
black  college  students  were  attending 
predominantly white colleges in 1984. 
SIU  continues  to  respond  to  the  fact 
that  black  high school graduates are still 
less likely  to attend college. The Univer­
sity  is  poised  to  implement  a  compre­
hensive  minority  recruitment  program 





The  SIU  College  of  Engineering  and 
Technology  also  has  launched  a special 
program  for  minority  recruitment  in 
the hiring  of  Teresa  Trussell  to oversee 
these  activities.  A  former  engineer  for 
the  Monsanto  Company,  Trussell  is 
helping  to  boost  representation  of 
minority  students  by  identifying  pro­
spective  candidates  early  in  their  high 
school careers and  then providing  them 
with  special  summer  school  programs, 
guidance,  and  counseling. Minority  stu­
dents comprised 6.5 percent  of  the col­
lege's  undergraduate  population  in  the 
Fall 1985 semester. The recruitment pro­
gram aims  to bring minority enrollment 




ences  persist  in  educational  opportuni­
ties  afforded  black  and  white  students. 
Some  black  students  still  feel  they  face 
subtle forms  of  discrimination  that may 
leave  them  wondering  whether  they 
really  belong  in  the mainstream  despite 
improved cultural,  academic,  and social 
programs. 
The distance  of  the dominant  culture 
from  the  experience  of  Black  America 
seems  to  be  narrowing.  Programs  such 
as Black American Studies and the  Black 
Affairs  Council  (BAC),  formed  in  1972, 
have  institutionalized  the  black  move­
ment  within  higher  education.  National 
media are giving more attention and edi­
torial space  to black  issues, and  in some 
cases  history  books are  being  rewritten 
to include black contributions. 
Yet  Mary  E.  Davidson,  director  of 
SIU's School of Social Work and interim 
coordinator  of  Black  American  Studies, 
says the black experience and the contri­
butions  of  blacks  are  parts  of  America 











history  or  education.  "The  content  of 
blacks in America should not be omitted 
from  the foundation  of  knowledge of  a 
student  getting  a  university  education. 
Blacks deserve a special place because of 
the historical impact of slavery." 
According  to  Ed  Lance,  the  under­
graduate  student  representative  on 









students get a  good start  at college,"  he 
says. "That can make all the difference." 
Noontime at the Crossroads 
They're  just  hanging out,  catching up 
on  the  latest  gossip  at  the  Crossroads, 
where  the  main  hallways  intersect  in 
the Student Center.  What's going  on  at 
Greek  Row?  Who's  going  out  on  the 
weekend?  What  will  happen  to  the 
Black  American  Studies  program?  How 
did you do on that exam? Black students 
at SIU, 1986. 
College  experiences  have  changed 
drastically  since  the SIU  story  began  in 
1874. Although  they seldom  ignore ma­
jor  social  issues,  some  students  now 
seem more committed to traditional aca­
demics  and  their  own  job  prospects 
than to debating collectivist  theory, sep­
aratism,  and  discrimination.  But  the 
goals  of  racial  equality  and  identity  ex­
press  the  same  demands:  curriculum, 
services, and other college opportunities 
should be  relevant  to black  culture and 
the black student experience. 
"The black  perspective in America,  in 
a  nutshell,  is  one  of  human  conscious­
ness,"  says  Justus  C.  Weathersby  '86. 
Until  his  August  graduation  with  a  de­
gree  in  journalism,  Weathersby  was 
editor  of  The 5  O'clock  News:  A  Black 
Perspective, published  by the BAC  since 
the Fall 1985 semester. The newsletter is 
the  latest  version  of  publication  efforts 
that began in 1968 with  the Black Unity 
newspaper, followed  by the  BAC's pub­
lication  of  Uhura  SaSa  (Swahili  for 
"freedom now"), which was changed to 
The Black Observer in 1980. 




rience."  On  the  one  hand, Weathersby 
applauds  the  consciousness  of  current 
SIU  students;  on  the  other,  he  raises 
doubts  about  a  recent  administrative 
decision  to  eliminate  Black  American 
Studies courses from  the general studies 
curriculum. 
Since  the  1960s,  Weathersby  says, 
"white  and  black  students  have  come 
together.  We're  at  our  best  when  we 
come  together  on  social  and  political 
issues, global issues  such as South Africa 
and Nicaragua. That's the 1980s." 
Now  that  he's  begun  searching  for  a 
job,  Weathersby  admits  to  the  difficul­
ties  he'll  face  in  a  media  career.  "I've 
been told that  journalism is the most rac­
ist field  you can  go into,"  he says.  "But 
if  I accept  that and go some other route, 
then I'll  never accomplish anything. We 
would  not  have made  the progress that 
we  have  if  we  let  racism  dictate  our 
actions." 
Whether  black  consciousness  is  an 
appropriate  identity  for  universities  to 
assume remains open to debate.  But the 
possibilities  raised  by  the  civil  rights 
agenda of  the 1960s—a movement with 
ethnic roots planted firmly  in Emancipa­






of  Southern  Illinois  University  since  its 









earned  his  B.S.  degree  from  the  all­
black Mississippi Valley State University 
and  his  two  advanced  degrees  in  gov-
ernment from SIU. He also has studied 
at the University of Toledo, Tuskegee 
Institute, and Harvard University. 
Butts taught in the public schools of 
Natchez, Miss., before serving as assist-
ant to the president and chairman of 
the arts and sciences division at Missis-
sippi Valley. From 1975 to 1982, he 
was president of Kentucky State Univer-
sity. 
His most significant contributions to 
American higher education have been 
realized since his appointment to the 
U.S. Department of Education as direc-
tor of the Division of Institutional De-
velopment (Title III programs). Butts is 
now director of Post-secondary Rela-
tions at the DOE. He serves as a liaison 
between national educational associa-
tions and the DOE, annually inspects 
Howard University, and coordinates 
the department's junior college activi-
ties, providing technical assistance pro-
grams and assuring that federal funds 
are well spent. "For example, " he says, 
"if we put money therefor a typewriter, 
we don't want to see a feep. " 
When we interviewed Butts in his 
Washington, D.C., office in April, he 
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talked  about  his  own  early  education, 
the  current  state  of  the  American  edu-
cational  system,  and  his  efforts  to  en-









ered  the  heyday  of  black  enrollment  at 
SIU, but even before that, when SIU was 
mainly a teachers' college, a strong num­
ber  of  blacks  studied  here.  We  have 
many  black  graduates,  but  how  do we 
attract  them  to  remain  active  and  sup­
portive of the University? 
Butts: I  think  it's unfortunate  that we 
have so few active blacks  in the Alumni 
Association. Maybe we have not extend­
ed  the  olive  branch,  or  we  have  not 





support  it.  Romance  without finance 
will not last. 
Gramm­Rudman­Hollings  is  for  real. 
Institutions are  going  to  be  required  to 
substantially improve  their endowment. 
And how do you do that? You improve 
it  by  approaching  those  creatures  who 
went to school here 20 years ago and 10 
years ago. Ask  them to give back  to the 
institution  that  in  some  way,  though 
maybe  only meager,  did something  for 
them. 
I  just  coordinated  an  Association 
chapter  telefund  in  the  Washington, 
D.C. area,  and even  though we  did fair, 
it's amazing that  we couldn't have  done 
better.  This  troubles  me.  We  phoned 
people  who  received  Ph.D.s  from  the 
University. This tells  us that we must do 
a  better  job of  marketing  to  these  peo­
ple,  to suggest  to  them an  appreciation 
for  the  University,  to  give  more  back. 
We're  not  getting  that,  certainly  not  at 
the level I'd like to see it. 
We  can  attract  more  blacks  to  the 
Association  by making staff  positions on 
campus more  visible  to  blacks.  SIU  has 
been very successful  in  recruiting black 
students,  but  I'm not sure  that  the ratio 
or presence of  staff and  faculty, from an 
affirmative  action  perspective,  has  been 
as  accessible  as  it  could  be.  I'm  not 
suggesting  that  the  University  has  not 
extended itself  in this area,  but the  pres­
ence of these people can be an attractive 
tool to get people to attend. 
Alumnus:  What  should  our  priorities 
be in recruiting new students? 
Butts:  Student  recruitment  should  be 
the moral obligation of all SIU graduates, 
not  just  the  admissions  office  and  re­
cruitment  people.  We  should  want  to 
keep  our  enrollment  up  for  economic 
reasons. Any  university budget  is enroll­
ment­driven.  If  you don't have  students 
there, you don't have a budget. 
Secondly,  let's make  sure we get  the 
better students at Southern Illinois.  Let's 
make  sure  that  we  appeal  to  students 
who can bring something to the Univer­
sity.  By  that  I  mean,  let's  get  as  many 





football  team  winning,  and  the  basket­
ball  team  winning  and  the  track  team 
winning. Academics is always first,  but a 
good winning team also serves to recruit 







Alumnus:  And  the  winners  are  most 
easily identified in sports? 
Butts: That's another thing. I think we 
must  be  just  as excited  about  the good 
academic  students  as  we  are  about  the 
good football team. There's one big uni­
versity  in the  South where,  so they say, 
if  you  drive  through campus with  your 
window  down,  someone  will  throw  a 
diploma through  it. We don't  want  that 
kind of a reputation at SIU. 
The  consumer  public  is  becoming 
more  relaxed  toward supporting  higher 




There  are  four  million  youngsters 
out there,  from ages 16  to 25,  who can 
hardly  read  and  write  their  names. 
There  are  40  million  people  in  this 
country  who  are  illiterate—frightening 
statistics. There are  700,000 high school 
dropouts.  There  are  another  700,000 
going through  and supposedly getting  a 
high  school  diploma,  but  they  don't 
know a  damn  thing when  they get  out. 
Sad implications for higher education. 
Alumnus: The catch­phrase of "educa­
tional  reform"  has  resurfaced  in  the 
past several years. How has  the Depart­
ment  of  Education  responded  to  these 
reports,  and  how should  the system  of 
higher  education  respond  to  the  so­
called educational malaise? 
Butts:  There  are  several  inspirational 
books  and  reports on  this  subject.  The 
book  called A  Nation at  Risk,  commis­
sioned under former Secretary of  Educa­
tion  Terrel  H.  Bell,  strictly  identified 
the condition  of  schools  in  the  United 
States. It  said if  some foreign nation  was 
imposing this on us, it  would be consid­
ered an act of war. 
The  book  that  followed  Nation  at 
Risk  was  called  A  Nation  Responds.  It 
simply  reflects  what  the  50  states  are 
doing  to  upgrade  the  quality  of  educa­
tion from kindergarten through college. 
One  particular  study,  called  Involve-
ment in Learning,  talks about the  plight 
of  colleges and  universities. Maybe  one 
reason  that  there's such  a  deficiency  in 
colleges  is  because  we're  not  attracting 
the  best  teachers.  The argument  in  this 
book is  that you should pay college  pro­
fessors  the  same  salary  as  medical  doc­
tors are expected to get,  because profes­
sors  have  subjected  themselves  to  the 
same kind of training. 
The next  book, called Reclaim a  Leg-
acy, supports  the liberal  arts in  our col­
leges  and  universities.  When  we  took 
philosophy  out  of  our  curriculum,  we 
destroyed  an  understanding  of  values 
and of teaching values. 
Most  recently  there  is  a  book  called 
What  Works,  a  common­sense  book 
with  41  recommendations  on  how  to 
improve education in America. 
Alumnus:  It  seems  that  the  reform 
witnessed in  the past  two or three years 
has started  at  the university  level and  is 
filtering down. Is that the case? 
Butts:  I  don't  think  so.  I  think  it 
started at the grassroots level. I  think the 
public first  began  to  respond  to  it,  and 
they responded in different ways. 
For  a  long time  in many states  it  was 
very  difficult  to get  bond issues  passed, 
because  people  were  not  pleased  with 
the product. The people who controlled 
the  tax  dollars  began  to  question  the 
quality of  education. They are  demand­
ing  now  that,  "If  my  dollars  are  to  be 
involved  in  this  process,  then  I  expect 
a different  type  of  performance  from 
these institutions." 
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In What Works,  one  of  the  observa­
tions  is  that  parents  are  very  helpful  to 
students  by  simply  helping  them  do 
homework. Well, some schools stopped 
giving  homework.  It's  not  socially  ac­
ceptable  to  give  them  homework,  and 
certainly you  should not give  it  to them 
over  the weekend.  But  how  in  the  hell 
are they going to learn anything? 
You  have  some  very  sophisticated, 
well­educated  parents  out  there,  and 
they are better trained  than the  teachers 
who  are  teaching  their  children.  Some 
studies have shown that students do bet­
ter  on  national  tests  if  their  parents 
taught  them.  Now  that's  an  indictment 
against our educational system. 
Alumnus:  So  people  are  rejecting 
the school system  and  turning  to other 
means of educating their children? 
Butts:  The  public  and  the  business 
world  are  suspicious  of  what  we  are 
doing  in  our  colleges  and  universities. 
There  is  upward  of  SI00  billion  a  year 
being  set  aside  by  businesses  for  train­
ing.  That's  about five  times  the  size  of 
the  Department  of  Education's  budget. 
Education's  budget  last  year  was  about 
$18 billion,  and the  recommended bud­
get  for  next  year  is  about  $15  billion. 
There  are  14  approved  degree­granting 
institutions owned by the corporate sec­
tor today, fully accredited. 
I  don't think  we have  provided good 
examples  in  higher  education.  We  are 
teaching  the  way  we  taught  25  years 
ago,  and  we  haven't  changed.  We  are 
regurgitating a lot of information. 
We've  really got  to get  serious about 
education  in  this country.  I  don't  think 
the  people  who  are  responsible  for 
curriculum  innovation  or  reformation 
understand  what  the  public  is  telling 
them. 
Alumnus:  Haven't  reports  from  the 
Carnegie  Foundation  and  publications 
like  A  Nation  at  Risk  suggested  some 
possible  solutions  to  a  faltering  educa­
tional system? 
Butts:  We  read  them,  and  then  they 
collect  dust.  That's  what  bothers  me. 
These  are  types  of  things  that  you 
should discuss at a faculty meeting. 
Alumnus:  Assuming  there  is  a  vision 
for  reform  at  the  national  level  and  in 
some  local  school  systems,  what  is  the 
next step?  How do we ensure  that  high 
school  principals  and  faculty  members 
share that vision? 
Butts: That is a  good question. I  think 
there  has  to  be  a  summit  meeting  of 
educators,  businessmen,  labor  leaders, 
professionals,  teachers,  the  whole  bit, 
and  really  agree  on  some  things  we 
ought to be  doing together, not in isola­




into  something  that's  workable.  We 
might need  to expand what we're doing 
in  the high  schools. We're  adding more 
units  to  the  high  school  graduation  re­
quirements.  Yet  the  Japanese  go  to 
school 240 days a year, and we go 180. 
I  heard  Secretary  of  Education  Wil­
liam J. Bennett say the other day that we 
don't  need  to  go  to  school  for  any 
longer time, we just  need to work while 
we're there.  I  think  that's true  not only 





higher  education.  There's  too much  of 
an  effort  to  win  a  popularity  contest 
among  students  as  opposed  to  really 
teaching. 
Alumnus: Do  you  attribute your edu­
cation  and  the  position  that  you  hold 
today  to your  own ambitions  or  to  the 
person  standing  in  front  of  the  class­
room? 
Butts:  I  had  some  good  teachers.  I 
went to a small elementary school—one 
classroom with eight  grades—with  very 
rigid  standards.  Only  one  teacher,  Miss 
Sally,  but  you  had  to study.  There was 
discipline in  that school.  You  had  to be 
there at  8:00  in  the morning,  not 8:05, 
not 8:01. 
She  put  you  in  the  corner  if  you 
didn't  know  your  assignment.  Then, 
when  she finished  her  rounds,  she 
would  apply  her  board  of  education  to 
your seat  of  knowledge, and it  could be 
miserable. We didn't  want many of  her 
beatings, because Miss Sally was a heavy 
lady  and  she  could  really  apply  that 
board. 
We  had  a  test  when  we finished 
eighth  grade  that  determined  whether 
you  passed  to  go  to  high  school.  I 
passed that test. And I  remember when I 
got to high school there was an academi­
cally  sophisticated  young  fellow  who 
had been valedictorian  of my 8th grade 
class.  I  decided  that  I  was  going  to  be 
the valedictorian of  the 12th grade class. 
And I was. 
The  motivation  came  from  my  par­
ents, my ambition  to do  something dif­
ferent.  You  see,  Kilmichael  was  a  very 
depressed place. We were poor growing 
up as children,  but we were  "wealthy," 
if  you  will:  my  father  had a  small  farm, 
but  there  were  a  good  garden,  hogs, 
cows and  some milk. There was every­
thing  you  needed  to  eat.  My  parents 
were of  the opinion  that  if  you  wanted 
something  you  bought  it  with  cash  at 
the  end  of  each  year.  I  listened  to my 
father  say,  "Well,  I'll  go  into  the  new 
year without  owing anyone a  penny." I 
would  never  tell  him  what  my  salary 
was  when  I  got  out  of  SIU.  He  would 
have killed  me for  not having  any more 
money  than  I  had,  because  he  could 
take  three  little fish  and five  loaves  of 
bread and feed 50,000. 
It's important that  there are role mod­
els out  there. All  students,  for  the most 
part,  are  conscious  of  trying  to  be  like 
someone.  That's  true  in  public  school, 
and it's true in college. Teachers become 
role  models  and  somehow  students 
have  to  generate  that  self­esteem  and 
motivation,  the  desire,  the  yearning  to 
learn and to be like someone. 
Alumnus:  What  would  you  describe 
as the  most important  initiative for  edu­
cation in  general, and certainly  for post­
secondary education? 
Butts:  Generally,  education  must 
continue  to  identify  the  problems  in 
geographical areas and  how those  prob­
lems  relate  to  the  national  forum. 






Illinois.  I  assume  the  professors  are 
transforming the knowledge  available in 
this  age  of  information  into  the  class­
room. Just  like  a  great  professor  at  SIU 
once  told  me  in  talking  about  Plato's 
Republic,  the philosopher king must  be 
able  to  look  on  the  wall  and  interpret 
what's going on there and articulate  this 
to his subjects. 
The  professor  at  SIU  is  that  philoso­
pher  king  who  must  do  those  studies 
and interpret  those studies to the extent 
that  they  affect  an  improved  quality  of 
secondary  and  elementary  education, 
and law, and medicine, and art and liter­
ature,  not  only  for  the  people  of  the 
Southern  Illinois  but as  SIU  impacts the 
national forum of higher education. 
Alumni can  help. They must  become 
supportive  of  Southern's  role  in  articu­
lating  information  by  giving  back  to 
the University. We must create  a behav­
ior of giving  back something  tangible to 











On  a  cluster  of  tiny  South  Pacific islands  that make up the  Republic 
of  Palau,  mysterious  terraced  hills 
shaped  by  human  hands  rise  on  the 
horizon.  Residents  of  these  islands— 
descendants  of  the  prehistoric  people 
who  fashioned  the  terraces—have  little 
idea of the hills' ancient purpose. 
SIU  archaeologist  George  J.  Gumer­
man is  trying to solve the  puzzle for  the 
government of  Palau  (pronounced  pull­
OW). Since  1979,  he  has  been excavat­
ing sites  in Palau  to salvage  evidence of 
the area's  prehistoric  past  before  devel­
opment of  the islands covers up the  last 
clues.  If  the  Philippines  should  ask  the 
United  States  to  remove  our  military 
bases,  we may  be interested  in  Palau  as 
the site  of  a military  installation.  A  U.S. 
Trust Territory located 600 miles east of 
the  Philippines  and  600 miles  north  of 





ter  for  Archaeological  Investigations, 
Gumerman  had spent  over  20 years on 
the  excavations  of  prehistoric  Pueblo 
settlements  in  the Southwestern  United 
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George  Gumerman  holds  a  pieced­together 
Palauan ceramic vessel. 








This large bowl­shaped  stone was used to catch  the decapitated heads of  prisoners. 
States. He  felt it  was time for  a new pro­
fessional  perspective.  At  the  suggestion 
of Marvin Montvel­Cohen PhD '83, who 
was working at  the University of Guam, 
Gumerman  began  studying areas  in  the 
South Pacific. 
"Palau was the furthest  thing from the 
Pueblos  that  I  could find,"  Gumerman 
says.  "That  was  my  intellectual  basis. 
The  Pueblos  were  relatively  peaceful 
people  and  live  in  an  arid  region.  The 
Palauans  had a warring,  heirarchical  so­
ciety and live on tropical islands." 
Although  Gumerman  has  not  yet  ex­
plained  the  enigma  of  the  terraces,  he 
has unearthed clues as to why the Palau­
ans'  ancestors  organized  their  people 
into  a  rigidly  status­conscious  and  war­
loving society. 
"Palau is a  fascinating culture in that it 
was  highly  organized  in  terms of  status 
groups—chiefs, nobles,  commoners and 
slaves,"  he  says.  "When  contact  was 
first made  by  Europeans,  in  1783,  the 
whole island system apparently had one 
group  warring  against  another,  mostly 
for status reasons." 
Palau  is  made  up  of  250  or  so small 
islands.  Yet  its  population  of  10,000 
people  is mostly  concentrated on  three 
of  the  islands,  the  largest  of  which  is 
Babeldaob,  about  the  area  of  Carbon­
dale. 
Gumerman's findings point  to reasons 
for  the  warring,  heirarchical  society. 
"There  seems  to  be  no  question  from 
our  research  that  it  had  to  do with  an 
increasing  population  and  limited  natu­
ral  resources,"  he  says.  Palau  is  sur­
rounded  by a  lagoon  that makes  it  one 
of  the best  endowed reef  systems in  the 
world. Yet  its  land  and  fresh  water  are 
in incredibly  short  supply.  "So  there 
seemed to be continual warfare over this 
situation. One of the ways in which peo­
ple  organized  themselves  to  address 
problems  of  scarcity  was  by  having  a 
social  hierarchy.  Warfare  was  an  effec­
tive means  of  spreading  the  population 
out." 
People  would  live  on  tiny  islands 
where there was little fresh  water rather 
than  risk  being  attacked  on  the  larger 
islands.  So  far,  the  oldest  excavated 
remains  have  been  carbon­dated  to  a 
few hundred years B.C. Gumerman and 
his  team  have  also  found  the  "skele­
tons" of village layouts. 
Ancient Palauans used stone platforms 
under  their  houses  and  buildings  and 
stone  pathways  to  buildings  such  as 
men's  clubhouses,  canoe  houses,  and 





labor, a  little like  the building of  Egypt's 
pyramids. The few  clues  left  to explain 
the  huge  structures  suggest  they  were 
used for defense,  for agriculture, and,  in 
a few cases, to live on. 
But  use  of  the  terraces  had  already 
been  discontinued  by  1783,  when  an 
English  packet  crashed  on  Palau's  reef. 
The seafarers had  to live with  the Palau­
ans  while  they  built  themselves  a  new 
ship.  Records  remain  of  their  several­
month stay,  but  there is  no explanation 
of the terraces in those records. 
The  gap  in  Palauan  oral  legends  re­
garding  the  terraces  is  even  more 
unusual in  a society  in which all­impor­
tant  status  is  built  upon  remembering 
history.  "They  have  incredible  legends 
and  oral  traditions,"  Gumerman  says, 
"but for some reason, very little in terms 
of these terrace systems." 
Gumerman  and  a  small  SIU  team— 
sometimes  three  University  doctoral 
candidates and Brian M.  Butler, the Cen­
ter's  associate  director—have  been 
spending  part  of  each  winter  on  Palau. 
Getting there from here "takes forever," 
Gumerman  laughs,  "and  when  you  ar­





how  the  Center  for  Archaeological  In­
vestigations  works.  "We're  opportunis­
tic  in  getting  funds,"  Gumerman  says, 
locating grants from a variety of sources, 
including  the  U.S. Jobs Work  Bill,  gov­
ernments in the South  Pacific, and  Palau 
itself.  Most  recently,  a  grant  from  Na­
tional Endowment  for  the Humanities is 
helping  Gumerman's  team  bring  the 
Palau projects together in one unit. 
The  Palau  research  "is  interested 
in the  past  and  present,"  Gumerman 
points  out.  He  and  his  team  members 
hire  and  train  Palauans  in archeological 
work  and  have  brought  one  Palauan 
to SIU  to  study  at  the  Department 
of Anthropology  and  the  University 
Museum. 
The Center for Archaeological Investi­
gations  is  still  involved  in  the  Pueblo 
digs,  although  Gumerman  personally  is 
not. At Palau, as with the Pueblo, "we're 
always answering  questions  and  raising 
new ones," Gumerman says. He expects 
to  be  involved  at  Palau  indefinitely. 
"Archaeology is never finished."  • 
Jean Ness  '78 is a public information 
specialist  with University  News  Service 
at SIU. 
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Renovations  promised  by  the State of  Illinois  for  SIU's  36­year­old 
Touch  of  Nature  Environmental  Cen­
ter are  becoming  a  reality.  The  long­
awaited,  $1,245  million  renovation 
project  will  not  only  give  the  facility  a 
new  look,  but  should  eventually  put  it 
on  a  more  secure financial  footing. 
Touch  of  Nature  (TON)  is  one  of  the 
nation's  largest  comprehensive outdoor 
educational facilities. 
TON's first  major  new  construction 
and  capital  improvements  in  25  years 
were scheduled  to begin  in September. 
All  construction  must  be  completed 
within 365 days after starting,  according 
to  Illinois  law.  Work  includes  renova­
tions at  Freeberg Hall,  cabin  renovation 
for  the physically  disabled,  replacement 
of a  main sewer  line, an  addition to  the 
programming  administration  center,  a 
by Mark Sturgell 
multipurpose  programming  center  for 
outdoor  programs,  and a  pole structure 
to replace a maintenance shop. 
The  centerpiece  to  the  planned  con­
struction is  a new T­shaped lodge  over­
looking  Little  Grassy  Lake,  with  a  large 
activity room,  double­occupancy rooms 
with  private  baths,  and  two  single­oc­
cupancy  "executive  rooms"  for  special 
guests  and  conference  coordinators.  At 
least  two  of  the  double­occupancy 
rooms  will  be  wheelchair  accessible. 
The main  activity  room will  hold about 
180 people. A  footpath will  connect the 
new  lodge  with  the  existing  Indian 
Lodge  in  Camp  II,  which  will  also  be 
renovated. 
"It  will  be  beautiful,"  says  Phillip  A. 
Lindberg,  director  of  Touch  of  Nature, 
about  the new lodge.  "The lodge,  with 
its  view  of  Little  Grassy  Lake,  will  em­
phasize our  main asset—the  beauty and 
relaxed,  healthful settings  of  the natural 
surrounding  area.  Perfect  solitude  for 
conferences or retreats." 
The new  lodge will  augment  housing 
space in  Morris Lodge,  Shawnee Lodge, 
Grassy Dorm  and  Indian  Lodge,  consti­
tuting an  outdoor  training center  attrac­
tive  to groups  not  looking for  the  total 
wilderness  experience  that  TON  also 
can provide.  More year­round program­
ming  and  campus­sponsored  meetings 
will be possible and will help absorb the 
fixed  costs  and  maintenance  costs  pro­
duced by summer camping activities. 
Campus  departments  that  are  using 
TON  resources  include  Recreation,  In­
ternational  Programs and  Services,  Cur­
riculum,  Instruction  and  Media,  and 
Forestry.  Although  several  pine  tree 
stands  were  originally  planted  for  SIU 
14  Alumnus 
A  special­population  camper  (right)  shares  a  kiss  with  a  counselor  at  one  of  Touch  of 
Nature's summer programs. (Jerry South photo) 
research  projects,  only  one  active  re­
search  plot—a  black  walnut  planting— 
remains. The walnut tree  plot is a coop­




recreational  gear,  will  be  the  "logistical 
hub  for  wilderness  activities"  at  the 
Oikos  programming  area,  according  to 
Mark C.  Cosgrove, program  coordinator 
and Lindberg's assistant. The addition to 
the  administration  building  will  create 
enough  office  space  for  all  program 
coordinators to be centrally located. 
Freeberg Hall  and Sledgefoot  Lounge, 
both  part  of  TON's main  dining  hall  in 
Camp  II,  will  be  renovated  this winter. 
The  kitchen  will  be  redesigned  to  in­




ditioning  unit  will  be  added  to Sledge­
foot Lounge. 
A Sense of Accomplishment 
Touch  of  Nature—also  known  over 
the years  as  Little Grassy  Lake Campus, 
Little  Grassy  Facility  and  the  Outdoor 
Laboratory—was founded on the  prem­
ise  that,  despite  mental  or  physical  dis­
ability, everyone  can achieve  a sense  of 
accomplishment.  Experiential  education 
for  "special  populations"  was  the  con­
cept behind TON's first organized camp­
ing programs and remains  its most iden­





In  1949,  during his  inaugural  address 
as the new president of SIU, Delyte Mor­
ris  underscored  the  potential  of  the 
natural  resources  in  Southern  Illinois: 
"Here we have  national forests, national 
and state  bird and game refuges,  beauti­
ful  state  parks,  magnificent  scenery,  an 
archeological  laboratory  and  a  region 
favored with recreational  possibilities in 
its lakes, its forests, its hills, its streams. 
"It  is  obvious,"  Morris  continued, 
"that  we  need  to  develop  thorough, 
ongoing instructional  and  research  pro­
grams in such fields as forestry,  horticul­
ture,  recreation,  geography,  geology, 
sociology, archaeology,  ichthyology, or­
nithology,  flood  control  and  wildlife 
studies." 
During his  first  academic year,  Morris 
appointed  a  University­wide  committee 
headed  by  Douglas  Lawson,  then  dean 
of the College of Education,  to study the 
need for  an outdoor  laboratory at  Little 
Grassy  Lake,  which  was  owned  and 
operated  by  the  U.S.  Department  of 
Interior.  At  the  time,  the  lake  and  dam 
were only partially constructed, the road 
system  was  poor,  neighboring  farmers 
were still cutting much  of  the good tim­
ber,  and  the  rest  of  the  area—about 
6,000 acres—was  reverting  to a  wilder­
ness state. The outcome of that  commit­
tee  and  the  response  by  nearly  every 
academic  and  research  unit  on  campus 
meant  a  new  approach  to education  at 
SIU. 
All  University  departments  were  en­
couraged to "loosen their academic lines 
of  authority  and  use  the  Laboratory 
(on Little Grassy  Lake) as  a truly  experi­
mental  interdisciplinary  approach  to 
university education," wrote William H. 
Freeberg  in  a  1969  retrospective.  Free­
berg  helped  initiate  the  cooperative 
project  between  SIU,  the  Illinois  State 
Department  of  Conservation,  and  the 
U.S. Department of Interior in 1950. 
Special Populations 
In the  summer of  1950 before  negoti­
ations  for  a  lease  at  Little  Grassy  were 
completed,  SIU  initiated  the  first  youth 
camps  for  physically  and  developmen­
tally  disabled  children.  In  April  1951, 
SIU  completed  its  lease  with  the  U.S. 
Department  of  Interior  for  about  145 
acres of  land adjacent  to the  lake, along 
with  the  purchase  of  several  adjoining 
pieces of private property. 
By  February  1954,  a  master  plan  in­
volving  the  University,  the  Educational 
Council  of  100,  and  other  parties 
involved in  the lake's  development was 
approved  by  the  Interior  Department. 
The  Council  of  100,  still  in  existence, 
was  formed  to  improve  public  school 
education in the southern 31 counties of 








ment  of  camping  programs  at  Little 
Grassy Lake Campus. He eventually  was 
named  director  of  TON.  Now  retired, 
Freeberg heads  the Friends  of Touch of 
Nature,  a  non­profit  organization  char­
tered in April 1985. 
Little  Grassy  Lake Campus succeeded 




systems,  electrical  power  and  several 
village­type  areas  with  beaches,  boat 
docks,  tents and  platforms.  That  area is 
now known as Camp I. 
What is now called Camp II originated 
in  1958 with  the  construction  of  facili­
ties  for  disabled  individuals:  accommo­
dations  for  year­round  living,  dining, 
recreation  and  therapeutic  services  for 
about 150 campers, counselors and staff. 
Several physically  and mentally disabled 
campers  have  been  returning  to Touch 
of  Nature  each  year  since  the  program 
began. 
In 1963, the Lake Campus was made a 
separate  academic  unit,  and  the  name 
was  changed  to  Little  Grassy  Facilities. 
In  1968,  Little  Grassy  Facilities  became 
the  central  campus  for  a  larger  sur­
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rounding Outdoor  Laboratory.  In 1973, 
the  name  of  Outdoor  Laboratory  was 
changed  to  Touch  of  Nature  Environ­
mental  Center.  Programs  then  included 
environmental  workshops  for  various 
age groups;  trail  riding, which ended  in 
1979;  the  program  for  physically  and 








Spectrum  Wilderness,  a  program  for 
troubled  juveniles. TON  also has  broad­
ened  its special  populations program  to 
include  programming  with  Elderhostel, 
USA;  personal  development;  confer­
ences; and  a Youth  Advocacy  Program, 
in  cooperation with  the  Illinois  Depart­
ment  of  Children  and  Family  Services 
and the Department of Corrections. 
Funds  for  TON's  annual  $1  million­
dollar  budget  come  from  a  $219,000 
state  appropriation  and  fees  generated 
from  programming.  The  Environmental 
Center now covers some 3,100  acres of 
land  between  Little  Grassy  Lake  and 
Giant City State Park. 
The  current  renovations  mark  the 
beginning  of  a  10­year,  $2.5  million 
development plan  initiated by TON and 
the  Friends  of  Touch  of  Nature.  The 
funds  will  come  from  continued  state 
appropriations,  grants,  and  donations. 
Of course, donations at Touch of Nature 
don't  always  mean  funds  for  capital 
improvements. TON often receives  gifts 
to establish scholarships for campers and 
pay  for  arts and  craft  supplies, camping 
gear, and outdoor equipment. 
About 200  Touch of  Nature "alumni" 
are expected  to return  to their  environ­
mental alma  mater  during the  1986 SIU 
Homecoming,  scheduled  for  Oct.  17­
19,  as  part  of  continued  Friends  of 
Touch of Nature and SIU Alumni Associ­
ation  drives  for  new  members.  Hun­
dreds  of  former  TON  student  workers, 
volunteers,  staff,  and  faculty  members 
have  been  associated  with  the  facility 
and now live across the United States. 
The TON  reunion festivities include  a 
traditional  Buffalo  Tro.  Although  much 
has  changed  in  the  Little  Grassy  area 
over  the last  couple of  decades, Buffalo 
Tros  are much  the same.  Even Olive J. 
(Sis)  Isom,  TON's  master  cook  for  27 

























ties,  the  College  Society 
alumni  tents  will  be  open 
from 9:30  a.m.  to 1:30  p.m., 
Saturday, Oct. 18,  just east of 
McAndrew  Stadium  and 
along  the  Homecoming  pa­
rade route on Illinois 51. 
The  College  Society  tents 
will  offer  seating and  oppor­









the  Student  Center  ball­
rooms,  where  the  annual 
Alumni  Recognition  Lunch­
eon  will  be  held.  SIU  Presi­
dent  Albert  Somit  and  SIU 
Chancellor  Lawrence  Pettit 
are  expected  to  be  guest 
speakers.  Recipients  of  the 
Great Teacher Award and the 
Alumni  Achievement Awards 
will  be  announced,  and  the 
new officers of the SIU Alum­
ni  Association  will  be  intro­
duced.  For  more  informa­
tion,  call  the SIU  Alumni  As­
sociation at (618) 453­2408. 
Pre­game  activities  begin 
around  1  p.m. at  McAndrew 
Stadium across  from  the Stu­
dent Center. The Salukis play 







the  SIU  Alumni  Association. 











As  part  of  an  expanded, 




regattas,  culminating  in  the 
annual  "international  soak­
out." 
On  June  21,  in  Crystal 
Lake,  111.,  a  12­man  team  of 
SIU engineering students cap­
tured  the  America's  Card­
board  Cup,  a  traveling  tro­







3,000  spectators  and  about 
35 boats.  By press  time,  two 
other  events  were  being 
planned at Lake St. Louis  and 




the  culmination  of  the  re­
gional  events—is  scheduled 
for  12  noon,  Saturday,  Oct. 
4,  at  the  DuQuoin  (111.)  Fair­
grounds. 
Next  year's  events  begin 
on Saturday, May 2, 1987, on 
SIU's  Campus  Lake.  Due  to 
the enthusiasm  of an  alumna 
who works for  the Texas  of­
fice of  parks  and  recreation, 
Houston,  Dallas  and  other 
Texas  cities  may  see  the 
events next year. 
T­shirts  and  hats  are  avail­
able  through  the  Alumni  As­
sociation  to  commemorate 
its  sponsorship  of  the  Great 
Our  exclusive  "Cardboard"  T­shirts  and  hats  are  available 
through the SIU Alumni Association. 
Two high­quality,  hard­cover 
books  are  in  the  production 
stages:  a  photographic  histo­
ry  of  the  University  and  a 
photographic  review  of  SIU 
athletics. 
Serving as coordinator  and 
designer  of  both  books  is 
A.B. Mifflin  '51, MSEd '59, di­
rector  of  University  Publica­
tions and Graphic Services. 
Photographs  for  the  SIU 
history  book  are  being com­
piled by  Rip Stokes, a  retired 
S IU   p h o t o g r a p h e r .   B e n  
Gelman, editor of the weekly 
on­campus  newspaper,  the 
SIU  courier,  will  write  the 
commentary for the book. 
The  sports  book  is  being 





T­shirts  are  offered  in  small, 
medium, large and extra­large 











For  over  10  years,  hun­
dreds  of  students  have  re­
ceived  degrees  from  SIU— 




U.S.  military  bases  in  North 
America and Europe. 
For  the first  time,  off­cam­




Carolina  are  invited  to  call 
Don  Harbert  at  (803)  552­
7320  for  information  on  a 
new  Association  chapter  be­
ing  formed  in  the  state. 
Harbert is an SIU base coordi­
nator  for  vocational  educa­
tion programs. 
On July 11,  the University 
awarded  degrees  to  54  stu­
dents in  military programs  in 
South Carolina.  The new  As­
sociation  chapter  will  serve 







and  team  spirit  are  marking 
two  annual  baseball  events, 
each sponsored by SIU Alum­
ni Association chapters. 
On  June  7,  over  250 
alumni and friends stoked  up 
at a pre­game  buffet  in  St. 




Not  to  be  outdone,  about 
600  Chicago  area  alumni 
turned  up  on  Saturday, July 
19,  at  the  Cubby  Bear 
SIU  engineering  students  ready  their  cardboard  boat  for  an  Association­sponsored  Great Card-
board Boat Regatta at Lake Springfield on July 19. The team posted its third win in the regatta 
series. 
SIU President Albert Somit, left, met with Paul Conti '72, MBA 
'74, president-elect of the SIU Alumni Association, on June 7 
during the St. Louis Chapter's annual Busch Stadium Day. Conti 
will assume the presidency of the Association on Oct. 18. 
Lounge  for  the  9th  Annual 
SIU  Alumni  Wrigley  Field 
Day. The event raised  $1,400 
for the Saluki Athletic Fund. 
Harry  Carey,  veteran  an­
nouncer  for  the  Chicago 
Cubs, had mentioned  the up­
coming  SIU  day  in  a  Cubs 
broadcast  the  day  before. 
Paul  Gulbransen  '65  heard 
the broadcast in Carlsbad, Ca­
lif., and flew to Chicago to be 
first  in  line  at  the  reception 
the next day. 
George  Loukas '73,  owner 
of  the  Cubby  Bear  Lounge, 
and Paul Conti  '72, MBA  '74, 







The  SIU  Alumni  Associa­
tion,  local  Association  chap­
ters,  and  the  University 
combined people­power  and 
resources  to  host  hospitality 
booths  at  the  Illinois  State 
Fair  in  Springfield  and  the 
DuQuoin  State  Fair.  Both 
events were held in August. 
At  the  request  of  Illinois 
Governor  Jim  Thompson, 
the SIU  Marching Salukis  led 
the  opening  parade  of  the 
DuQuoin  State  Fair.  A  large 
tent  at  the  Illinois  State  Fair 
and  the  popular  University 
geodesic  dome  at  the  Du­
Quoin  fair  attracted  thou­































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































Another alumna, Nancy Schneider Gillespie '49, says she 
remembers seeing the first movie shown in the Varsity The-
ater, Our Town, released in 1940. Thanks to both of you for 

































Send correspondence to "The In-Basket, "Alumnus Maga-
zine, University Relations, Southern Illinois University, 
Carbondale, IL 62901. We reserve the right to edit and 















The generic grad student 
has the status 
of a student 
and the responsibility 






What  manner  of  creature  is  this? It  starves  itself;  it  suffers  from 
brain  fever  and  furrows  its  brow;  and 
along  the way  it  wonders,  "Am  I  crazy 
or what?" 
The  creature  is  the SIU  graduate  stu­
dent,  or  the "gradual  student,"  as John 
Irving  would  have  it  in  The  World 




and  three  or  four  more  to  complete  a 
Ph.D.  The  tests  and  exams  you  cram­
med for  as an  undergraduate look  like a 
day at  Campus Lake compared  to com­
prehensive  exams  ("comps")  for  mas­
ter's  degrees  and  preliminary  exams 
("prelims")  for  Ph.D.'s.  The  10­page 
undergraduate paper  explodes into mas­
ter's theses of 60 to 100 pages and Ph.D. 
dissertations of  up to  three or four  hun­
dred pages. 
At this writing, SIU has 3,492 graduate 
students  ranging  in  age  from  18  to 75. 
Almost  half  are female.  Some 691 come 
from  foreign  countries.  They  study 
everything from accounting to  zoology, 
but  they  also  teach  and  do  research. 
Many have families and must balance the 
demands of  the University  against  those 
of the home. 
The  difference  between  undergradu­
ate and graduate education is, to borrow 
a  sports  metaphor,  the  difference  be­
tween minor  and major  league baseball. 
While in the farm system, a  player is still 
learning  the  game,  getting  the  basics 
down.  When  he  moves  up  to  the 
"bigs," he's expected  to not only know 
the  fundamentals  but  to  perform  at 
above­competence  levels at  all  times.  A 
case  in  point  is  the  grading  system  in 
graduate  school:  A's  are  expected,  B's 
are average, C's are a ticket home. 
We're  talking  pressure  here,  folks.  At 
the  doctoral  level,  the  prelims  are  the 
ultimate  comprehensive  test—a final 
exam  over  a five­  or  six­year  course— 
consisting  of  hours  of  written  tests 
through  which  students  demonstrate 
their  grasp  of  an  entire field  of  study. 
Then  comes  the  dissertation,  original 
research building on and/or  refuting the 
accepted  knowledge  in  the  student's 
specific area of study. 
At  this  point,  "burn­out"  can  set  in. 
The  student  can  know  just  too  much. 
Intellectual paralysis is a distinct possibil­
ity.  The  dissertation  never  gets  done, 
and  the  overeducated  ex­grad  student 





Some  grad  students  rely  on  fellow­
ships, scholarships, loans or parental lar­
gess.  The  best  and  the  brightest  in  SIU 
doctoral programs attend grad  school as 
Morris  Fellows.  They  receive  $10,000 
per  year  plus  tuition  for  three  years  of 
graduate study. The Delyte and Dorothy 
Morris Doctoral Fellowship (as  it  is  offi­
cially designated) honors the former SIU 
president  and  his  wife.  During  the 
1985­86 academic  year,  there  were  15 
Morris Fellows. Some 85 other SIU  grad 
students  were  supported  by  other  fel­
lowships  that  pay  tuition  and  fees  and 
provide  a  monthly  stipend.  These  are 
the lucky few who get to devote all their 
time  to  their  studies. Another  230 grad 
students had SIU  "tuition only" scholar­
ships. 
A  much  larger  number  of  grad  stu­
dents  (1,590  in  the  1985­86  academic 
year)  attended  grad  school  and  sup­
ported  themselves  by  being  graduate 
assistants,  or  G.A.'s,  who  are  half­time 
University  employees.  It's  a  good  deal 
for them; most grad students would find 
it  impossible  to  continue  their  educa­
tions without assistantships. Grad tuition 
is  higher  than  undergraduate;  there  are 
more  (and  more  expensive)  books  to 
buy;  and  it's  hard  to  reconcile  borrow­
ing all  the money  for grad  school when 





tuition  waiver,  and  partial  payment  of 
fees.  The  pay  is  enough  to eke  by  on, 
but not much more.  It's safe  to say  that 
not  many  grad  assistants  are  opening 
IRAs or investing  in  resort  condos. And 
because  grad  students  are  classified  as 
students,  not  employees,  they  receive 
no  benefits,  not  even  unemployment 
insurance. One G.A. says wryly, "We're 
the sharecroppers of universities. We do 
the  row  work  with  hoes.  The  regular 
faculty ride the tractors." 
The  work  G.A.s  do  isn't  just  make­
work, either. Depending upon the needs 
of  his or  her  department,  the G.A. may 
teach introductory courses,  tutor under­
graduates,  run labs,  work  in  the library, 
grade  papers,  do  research,  take  photo­
graphs,  do  office  work,  or  write  copy 
(like  this).  And  particularly  now  when 
government  support  of  universities  has 
dropped  off,  the  graduate  assistant  is 
essential  to  maintaining  instructional 
quality  and  the  day­to­day  running  of 
SIU on a sound fiscal basis. 
Brain Fever 
Living  on  the  faultline  of financial, 
emotional  and  intellectual  solvency 
leads  the  graduate  student  into  some 
challenging situations. 
One  SIU  master's  degree  recipient 
recalls  having  to  choose  between  food 
and  cigarettes.  Recognizing  the  realities 
of  the  situation,  she  chose  cigarettes. 
Another,  who  lived  through  a  money­
less  summer  (when  assistantships  are 
hard  to  come  by),  asked  me,  "What  is 
the  cheapest  diet  you  can  survive on?" 
Pot  pies  and  macaroni  and  cheese,  I 
guessed.  Not  even  close,  he  replied. 
"French  toast.  When  I  was  here,  you 
could get  two loaves  of  bread,  a  dozen 
eggs, and a gallon  of milk  for about four 
bucks. You  can live  on that  for a  week. 
It  gets a  little boring,  French  toast  three 
times  a  day.  For  another  buck,  you 
could get syrup. But that was a luxury." 




monthly.  He  raises  and  sells  Labrador 
retrievers, and  as he  puts it,  "They sup­
port  my  truck."  He's  got  an  informal 
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Then,  there are  intellectual  problems. 
Physiologists say that after  the age of 30, 
human  brain  cells  are  on  the  decrease. 
So it stands  to reason, says one graduate 
student,  nearing  the  completion  of  his 
doctoral studies,  that for each  thing you 
learn,  you  lose  something  else.  He 
expands  the  theory  by  saying,  "What 
you  lose  is  random.  You  don't  have  a 
choice about it. You'll probably  remem­
ber  the  tune­up  specifications  for  a  '67 
Volkswagen  but  forget  your  mother's 
name." 
Perched on the brink of poverty, find­
ing  time  to  work  and  study—it  does 
sound  a  little  crazy.  How  do  graduate 
students do it?  Perhaps more important, 
why do  they do  it?  Let's ask  a  few and 
see if we can find out. 
The Practical Humanist 
Cathy  Patterson  has finished  her 
course work for  her Ph.D.  in English lit­
erature.  She's  scheduled  to  take  her 
prelims  in  two months:  a six­hour  writ­






that  a  reporter once asked  to interview 
Ezra  Pound.  Pound  sent  an  interview 
back—both  the  answers and  the  ques­
tions—without  ever  seeing  the  inter­
viewer.  That's  how  I  felt  about  talking 
to  Patterson.  I  could  have  written  her 
answers  without  seeing  her.  She  was 
going  to  tell me she  had  been studying 
for her  prelims for  a year  and was  blaz­
ing  through  the final  months  in  an 
agony  of  clenched fisted,  chewed  pen­
cil,  furrowed  brow,  nonstop  study. 
Boy, was I wrong. 
Patterson  got  a  loan  this  summer  so 
she  could  concentrate  on  her  prelim 
study. She's  committed  to teaching  and 
willing  to  do what  it  takes  to succeed. 
But,  she  says,  "I've  changed  my  work 
habits. I  worked so hard when  I got my 
master's  degree  a  few  years  ago  that  it 
got so  I  hated to open a  book. I  put off 
serious relationships,  marriage, and  fam­
ily  until  I finished  my  master's  degree. 
At some  point, at about 26 or 27, I  real­
ized  that  I  couldn't  put  off  my  life  by 
being a student. 
"So now I  get up early,  run to get  rid 
of  some  of  that  nervous  energy,  and 
then  come  to  the  office  about  9 a.m.  I 
read  most  of  the  day,  maybe  stopping 
for an  hour or  so to  talk  to people.  But 
at  about  4:30,  I  start  putting  it  away.  I 
give  myself  weekends  off.  I'm  a  good 
student  but  I'm  more  relaxed  about  it 
now. 
"You can't be a student for 12 hours a 
day.  I'm finding  out  what  it  is  to  be  a 
good human  being. And you have  to be 







Patterson's  goal  is  to  teach  Shake­




the  context  of  people,  language  and 
ideas." 
Like many grad  students,  Patterson is 
a  decade  older  than  her  undergraduate 
counterparts, entering  that great  nether­
world  between  young  adulthood  and 
middle  age.  But  she feels  that  this is  an 
advantage  even  though  she  admits  that 
she  can  no  longer  stay  up  all  night  to 
read  a  novel,  take  two  tests  the  next 
day,  and  be  ready  to  go  out  that  eve­
ning. What she  has gained that  compen­
sates for  the raw  energy of  youth is  the 
intellectual  maturity  to  consider  what 
she  calls  "the  big  question"  for  the 
humanities today: "Is  there such a  thing 
as human nature, in  the universal or reli­
gious  sense?  Or  are  we  completely 
shaped by the culture  that surrounds us, 
fragmented so much inside  that  there is 
no  such  thing  anymore  as  human 
nature?" 
This is  indeed a  big question,  both a 
personal  one  and  one which  Patterson 
asks  her  students.  "As  a  woman,  I'm 
finding out what it is to forge an identity 
against  the  fundamental  change  in  cul­
ture as expressed through literature. The 
study  of  language  and  literature  can 
bridge  gaps  between  people.  This  is 
what I try to get across to my students." 
Patterson has been a graduate assistant 
for  several  years  and  has  definite 
thoughts about  her experience.  "Teach­




studies,  you've  been  in  school  for  10 
years  and  you  ought  to  be  receiving  a 
moderate professional wage. After  a cer­
tain  amount  of  time,  you  need  to  get 
your teeth looked at and to replace your 
car.  I  mean  it's  not  just  pizza  and  beer 
anymore." 
The Scientific American 
I  found Tim  Began  in Botany  profes­
sor  Walter  J.  Sundberg's  laboratory. 
Began  officially  received  his  bachelor's 
degree in botany from SIU  in May 1986, 
but  he  has  been  taking  graduate  level 
coursework  since  the  fall  semester. 
"Grad school  isn't  a whole lot  different 
from  my  undergraduate  experience 
because  I  push  myself.  The  professors 
expect  more,  a  little  more  seriousness. 
At  the undergrad  level, you're expected 
to  read  an  assignment;  here,  you're 
expected  to  read  critically  and  under­
stand  the  material  before  you  get  to 
class." 
Began  is working toward  a  university 
career and looks to  the future with clear 
eyes:  "I'm  interested  in  mycology,  the 
study  of  mushrooms.  The  money  and 
the  jobs  now  are  in  the  molecular  sci­
ences with  DNA  research, new technol­
ogies,  very specialized  applied  research. 
I  want  to  teach  and do research,  so I'll 
need  to get  my  Ph.D.  in  botany with  a 
specialization  in  mycology.  I'm  not 
going to get rich from it." 
Last  semester,  Began  took  three 
courses  for  graduate  credit.  "Your first 
year  you  stockpile  credit  hours  to give 
you  time  to  write  your  master's  thesis 
the second year." Time,  both short  and 
long  term,  is  a  precious  commodity  to 
the graduate student. In fact, how well  a 
grad  student  handles  his  time  often 
spells  the  difference  between  success 
and failure in graduate school. 
When  he  completes  his  master's 
degree, Began will  go on to another uni­
versity  to do  his  Ph.D. work. The  logic 
of changing universities is to provide the 
student with a wide view of his field and 






general  botany  class  last  semester.  He 
received a fellowship starting July 1 and 
running for 11 months. "It's not quite as 
much  money  as  the  assistantship.  But 
the advantage is  time  to do research  for 
my  master's  thesis.  Moneywise,  with 
either an  assistantship or  fellowship, it's 
basically a survival  situation. But  I don't 
know what  I'd do if  they started  taxing 







time.  For  foreign students,  the situation 
is even more complicated  because  they 
must study and work as  well as adapt  to 
a  strange  culture  and  read  and  digest 
complex  material  in  English,  a  second 
language for most of them. 
Yanira  Buendia  came  to SIU  in  1980 
from El Salvador to learn English at SIU's 
Center for English  as a Second Language 
(CESL).  She  stayed  around  to  complete 
two bachelor's degrees:  in business eco­
nomics  and  in finance.  She  will  com­
plete  her M.S.  in  economics  in  the  Fall 
1986 semester.  She financed  her educa­
tion by a  combination of  help from  her 
family and as a student worker at CESL. 
She  now  has  an  assistantship  at  the 
Learning  Resources  Center  at  Morris 
Library. 
Buendia downplays  the culture shock 
aspect  of  her  SIU  experience,  but  she 
had no formal  English education before 
she  came  and  still  struggles  with  her 
second  language.  "It  was  and  still  is  a 
problem.  I  do some  thinking in  English 
now,  but  in writing  I  still  have  to have 









has  control  of.  What  she  doesn't  have 
control  of  is  being  able  to  stay  in  the 
United States.  "It's difficult  to stay. You 
have  to  be  very  good  in  your  area  to 
qualify  for  citizenship  status.  It's  easier 
with a Ph.D.,  but it's still hard.  I actually 
think I have a better chance in Canada." 
Buendia  sees  an  expatriate  future  for 
herself for two reasons. First,  is what she 
calls  "the  unsettled  political  situation" 
and  the fighting  between  political  fac­
tions  that  make  life  in  El  Salvador  just 
plain dangerous even if you're not politi­
cally  aligned  or  active.  Second  are  pro­
fessional considerations. "I just don't see 
the  kind  of  job  at  home  where  I  can 
progress.  Most  foreign  students,"  she 
goes on to say, "want to stay here." 
The Graduate Graduate 
Graduate  education  is  clearly  here  to 
stay.  For  some fields,  higher  education 
isn't  just  a  one­shot  thing  anymore.  A 
college degree may  be comparable  to a 
high school education  a generation  ago. 
And  as  technology  and  specialization 
march on, more and  more students  are 
staying  in  school  to  get  advanced 
degrees or returning to the university for 
personal and professional development. 
The  life  of  graduate  students  doesn't 
vary much from university to university. 
Like  Rodney Dangerfield,  grad students/ 
grad  assistants  feel  they  don't  get  any 
respect.  The  generic  grad  student  has 
the status of  a student  and the  responsi­
bility of a faculty member. 
But  that's  all  right,  as  there's  usually 
not  time  to  worry  about  it,  anyway. 
There are always papers  to write, exams 
to prepare for, committees to meet,  uni­
versity  bureaucracy  to  wade  through, 
departmental work to be done. 
For most of us, it's not just  back to the 
dorm  to  the  contemplation  of  the 
intricacies of Joycean aesthetics,  the his­
torical  trends  of  journalism,  or  the 
mathematics  of  the  subatomic  world. 
Believe me. Besides prelims and a disser­
tation staring me  in the  face,  I've got  to 
worry about what to cook for dinner for 
the  kids  tonight,  when  I'm going  to fix 
the roof  on the barn, and  if  I  can afford 














in  appropriations  for  higher 
education  meant  a  $3.3  mil­
lion  cut  in  SIU's  projected 
budget in  the new fiscal  year 
that began on July 1. 
Salary  increases  for  SIU 
employees were  trimmed  by 
.5 percent,  to 6 percent. Fac­
ulty  members  have  received 
an average of  7.5 percent sal­
ary  increase,  with  the  addi­
tional  1.5  percent  coming 
from  internal  reallocation  of 
resources. 
John  H.  Baker,  executive 
director  for  planning  and 
budgeting  at  SIU,  said  the 
budget  reduction  will  "cer­
tainly  mean  a  significant 
















dent  of  the  SIU  Foundation, 
has been named  president by 
the  Executive  Committee  of 
the  Foundation's  board  of 
directors. 
The  promotion,  an­
nounced  on  July  17,  came 
two and  one­half  months af­
ter  the  Foundation  tapped 
Carman to take  over its oper­
ations  following  the  resigna­
tion  on May  1  of  Stanley  R. 
McAnally. 
Carman  said  she  viewed 
the  promotion  as  an  indi­







those  questions  are  an­
swered,  the more  deliberate­
ly we move on." 




ty  of  Missouri  at  Columbia 
before  joining  the SIU  Foun­
dation in  1983 as  director of 
annual  giving.  She  also 
served  as  director  of  special 
gifts  for  a  short  time  before 










the  10  outstanding  technical 
achievements  of  the last  100 




dean  of  the  College  of  Engi­
neering and  Technology,  ac­
cepted  the  ISPE  award  on 
behalf of SIU President Albert 
Somit  and  the  University  in 
recognition  of  Fuller's  years 
of  research  as  a  professor  in 
SIU's  former  Department  of 
Design. 
With  the inclusion  of  Full­
er's innovations in ISPE's list­








of  the first  commercial  auto­
matic  transmission  for  auto­
mobiles,  the  Metropolitan 
Sanitary  District  of  Greater 
Chicago  System,  the  Fermi 
National  Accelerator  Labora­
tory,  and  Bell  Telephone's 
development of a novel high­
speed switch. 
Although  Fuller  had  in­
vented  the  architype  of  the 
geodesic  structure  and  at­
tained  his first  patent  (1954) 
before coming  to SIU,  much 
of  the  promotion  and  devel­
opment of his ideas and actu­
al  constructions  took  place 
during  his  SIU  years.  Fuller 
taught  a summer  seminar  on 
design at SIU in  1956 and lat­
er was a member of the facul­




his  own  residence  is  located 
in Carbondale at South Forest 
Avenue  and  Cherry  Street. 
Gary Crites  '62, executive di­
rector  of  ISPE,  helped  con­
$ 1  Million Record.  For  the  first  time in  its 30­year  his-
tory, the SIU Press has sold more than SI million worth of 
books during a single fiscal year. The scholarly book publish-
ing arm of the University, the SIU Press enjoys a strong 










of  Directors  has  elected  sev­
en  new  members,  including 
three  SIU  graduates,  each  of 
whom  will  serve  three­year 
terms beginning Oct. 11: 
Ralph  Becker  '55,  Darien, 
Conn.,  president  and  chief 
operations  officer  of  Televi­
sion  Station  Partners,  New 
York City, and  recipient of  a 
1985  Alumni  Achievement 
Award  from  the  SIU  Alumni 
Association; 
Lee  E.  Gatewood,  Mat­
toon,  111.,  an  architect  with 
the firm of  Gatewood, Hance 
and Associates,  who with  his 




Vernon,  111.,  president  and 
chief  executive  officer  of 





son  Electric  Co.  and  both  a 
CPA  and  a  certified  internal 
auditor; 
John  (Jack)  C.  Holt  '63, 
Darien, Conn., executive vice 
president  of  the  Dun  and 
Bradstreet  Corp.,  New  York 
City,  who  received  a  1983 
Alumni  Achievement  Award 
from  the  SIU  Alumni  Asso­
ciation; 
Dorothy  Morris,  Carbon­
dale,  111.,  widow  of  former 
SIU President Delyte W. Mor­
ris,  active  in  University  serv­
ice since 1948; and 
James E.  Redden, Edwards­
ville,  111.,  executive  vice 
president  of  Valentech  Inter­
national  Inc.  and  a  former 
Marion,  111.,  Chamber  of 
Commerce  "Man  of  the 
Year." 
Elected  as  officers  to  one­
year  terms  are  Harry  L. 













ence,  has  been  named  dean 
of  the  SIU  Graduate  School 
effective Sept. 1. 
Yopp has been at SIU since 
1970.  He  received  a  bache­
lor's  degree  in  biology  in 
1962  from  Georgetown  Uni­




a  seven­month  search  for  a 
replacement  for  former  dean 
Barbara  Hansen,  who  joined 
the  University  of  Maryland 





Allen  Industries  and  SIU 
have  launched  a  joint  three­
year  project  aimed  at  boost­
ing  profitability  at  Allen's 





research  at  SIU,  says  the 
agreement is "one way to put 
into  practice  the  University's 
philosophy  that  higher  ed­
ucation  can  do  more  to 





in SIU's  history.  Allen  Indus­
tries,  headquartered  in  Troy, 
Mich.,  will  have  SIU's 
expertise  at  its fingertips  as 
University  faculty  focus  on 
improving  the Herrin  plant's 
competitive  edge  by  helping 
solve  technical  and  business 
problems. 
The program  combines ef­
forts  of  labor,  management, 
and  academia.  At  the  same 
time,  SIU  students,  faculty, 
and  staff  will  get  hands­on 
experience  in  applied  re­
search and consulting. 
Allen  Industries  is  one  of 
the larger  divisions of  Dayco 
Corp.,  a  highly  diversified 
manufacturer  of  rubber  and 
plastic  products.  Dayco's 
home  office  is  in  Dayton, 
Ohio.  Products  made  at  the 
Herrin  plant include  padding 
and insulating fiber  materials, 
paneling  used  inside  cars, 
and other  car  interior  com­
ponents. 
The  program  is  set  up  to 
increase Allen employees' job 
satisfaction  and  security,  to 
help  Allen  attract  more  SIU 
graduates,  and  to  upgrade 
employees'  skills  through 
programs  such  as  seminars 
and workshops. 
Internships  for  SIU  stu­
dents  will  be  included,  with 
at  least  one  part­time  intern 
working  at  the  plant  each 
semester. SIU  will donate ad­
ministrative  time  to the  proj­
ect,  and  Allen  will  cover 
costs for  student internships, 
consulting  projects,  continu­




SIU  academic  units:  the 
School  of  Technical  Careers, 
providing technical assistance 
in areas  such as  welding;  the 
College  of  Engineering  and 
Technology,  offering  engi­
neering  expertise;  and  the 




Allen  has  slightly  more 
than  400  hourly  employees 
and  more  than  60  salaried 





Among  the  63  persons 
who retired from SIU in 1986 
are  28 members  of  the  Uni­
versity  faculty  and  adminis­





Dorothy  R.  Bleyer,  associ­










fessor  in  the  Learning  Re­
sources Service, 26 years. 
William  P.  Dommermuth, 




Wilma  Sue J.  Eberhart,  as­
sistant director of  Admissions 
and Records, 38 years. 
Marilyn  D.  Hafner,  associ­
ate professor  in  the  Rehabili­
tation Institute, seven years. 
Alden  M.  Hall,  director  of 
the Clinical Center, 33 years. 
William  M.  Harmon,  facul­
ty  managing  editor  of  the 
Daily Egyptian, 16 years. 
Justyn  N.  Hindersman, 
business  manager  of  the De­
partment of Theater. 
George  A.  Iubelt,  instruc­
tor  in  Health  Education,  27 
years. 
Dorothy  M.  Kennan,  pro­
fessor  of  Vocational  Educa­
tion Studies, 25 years. 
Edward S.  Kelsey, assistant 
coordinator  of  the  Office  of 
Research  Development  and 
Administration, 20 years. 
Mark  E.  Klopp,  associate 
professor  of  Engineering,  30 
years. 
Duncan L.  Lampman, asso­
ciate  professor  in  the School 
of  Technical  Careers,  32 
years. 
Herall C.  Largent, associate 
director  of  Career  Planning 
and Placement, 29 years. 
Carlos  Marquez­Sterling, 





sor  of  Educational  Leader­
ship, 18 years. 
Howard Morgan,  professor 
of  Special  Education,  17 
years. 













ing  assistant  professor  of 
Occupational  Education,  12 
years. 
Charles  C.  Tharp,  instruc­
tor  of  Library  Services,  19 
years. 
George  L.  Traylor,  associ­







high  school  teachers  were 
back  in  the  classroom  this 
summer,  beefing  up  their 
skills  in  one  of  the  newest 
programs  for  educators  at 
SIU. 
The  Renewal  Institute  for 
Practicing  Educations,  the 
only  one  of  its  kind  being 





Dean  L.  Stuck,  director  of 
the  institute,  says  its  main 
thrust is  to develop curricula 
that  are  immediately  useable 
in  public  school  classrooms. 
In  addition  to  studying  in 




which  provides  practical  les­
son  plans  and  strategies  that 
emphasize writing. 
"I  think  this  is  a  unique 
opportunity  for  the  public 
schools and the University  to 
work  together  to  develop 
something  that  has  immedi­
ate rewards," Stuck said. 
Stuck would like to see the 
program  move  off  campus 
next  year,  making  the  Re­
newal  Institute  accessible  to 
more  teachers.  Taught  on  a 
rotating  basis,  the  courses 
would take about six years to 
reach  three  Educational 









to  determine  what  kinds  of 
programs  are  needed  most 
by  teachers  in  kindergarten 
through grade eight. 
The  institute  is  a  coopera­
tive effort of  SIU's College of 
Science,  College  of  Educa­






mer  camping  program  for 
disabled  children  and  adults 
has completed its 35 th year at 
SIU's  Touch  of  Nature  Envi­
ronmental  Center.  Camp 
Olympia,  situated  in  wood­
lands  above  the  shores  of 
Little Grassy  Lake,  emphasiz­
es  outdoor  activities  for  the 
physically  and  mentally 
disabled. 
Each  summer,  to  hold 
down fees,  camp officials ask 
local  residents  to donate  arts 
and crafts materials, as well as 






A  quarter of  a century  has 
passed  quickly for  SIU's Stu­




emony  on  June  10,  1986, 




Delyte  W.  Morris  had  envi­
sioned the center as a campus 
crossroads. John  W.  Corker, 
director  of  the  Student  Cen­
ter,  says  the  building  has 
achieved this goal.  Each year, 
some 8,000 events at the cen­
ter  attract 6 million  visits  by 
SIU students and staff, as well 
as off­campus guests. 
With  the exception  of  stu­
dent  centers  that  have  hotel 
facilities,  SIU's  Student  Cen­
ter is the largest in the nation, 






system  for  grading  certain 
courses  at  SIU  will  be  abol­
ished, perhaps  as early as  the 
spring 1987 semester. The ac­
tion  stems  from  a  proposal 




professor  of  history  and 
chairperson of the committee 
that drafted the proposal, said 
pass/fail  grading  never  lived 
up  to  its  aim:  to  encourage 
students  to  explore  courses 
outside  their  own  specialties 
without competing for grades 
with course majors. 
A  mid­1970s  survey,  for 
example,  revealed  that  stu­
dents  enrolled  in  pass/fail 
courses  would  have  taken 
those courses anyway. 
Starting next  year,  pass/fail 
grades  will  remain  in  effect 






secretary  to  House  Speaker 
Carl Albert  in the  1970s, was 








He holds  a Ph.D.  from  the 
University of Texas at Austin. 
His work experience includes 
media  relations  for  political 
campaigns  and  news  report­






fessor  of  English,  has  been 
named  acting  director  of 
SIU's  University  Honors 
Program,  effective  Aug.  16. 
Collins, a member of  the De­
partment  of  English  since 
1976,  replaces  Richard  F. 
Peterson,  the  new  chairman 
of the department. 
"K. K.  Collins is a  very ca­
pable  man  who  has  had  a 
long interest  in  the field  and 
who  has  worked  with  the 




the  program's  plans  and  di­
rection." 
Collins  won  SIU's  Amoco 
Foundation  Outstanding 
Teacher  Award  in  1985  and 
received the College of Liber­





























good,  who  reports  to  SIU 
President  Albert  Somit.  Four 
assistant  directors  report  to 
West. 
Livengood,  who  became 
the  director  of  the  overall 
athletics  program  last  No­
vember,  described  the  new 
administrative  structure  as  a 
"blending  of  staffs."  Besides 




the  women's  athletics  pro­
gram.  Bruce  E.  McCutcheon, 
the  fourth  assistant  AD,  will 





Bandy,  formerly  an  assist­
ant  women's  AD,  will  direct 










a  newly  created  public  rela­
tions  program  which  in­
cludes  recruitment,  summer 
camps,  high  school  relations 
and special events. 
Perkins will oversee sched­
uling,  facilities  and  game 
management at  Davies Gym­
nasium. 
Livengood  says  he  has 
tried  to  utilize  the  strengths 
of  individuals from  both ath­
letics  programs  by  including 
staff members from both pro­
grams in  the overall  adminis­
tration.  "I  have  been  very 
concerned  about  doing  ev­







Everyone's  pitching  in  to 
help build a new  training and 
locker room  facility for  SIU's 
baseball  team.  The  3,000­
square­foot  building  is 
estimated  to  cost  $140,000. 
About  $65,000  will  come 
from  private  contributions 
and  another  $40,000  in  the 
form  of  free  labor  provid­
ed  through  the  Egyptian 
Building  and  Construction 
Trades  Council.  The  rest— 
$35,000—will  come  from 
student fees  paid into  a fund 
set  aside  for  the  repair  and 
replacement  of  athletic 
facilities. 
Construction  will  be  on 
the site of the third­base dug­
out  at  Abe  Martin  Field, 
home of  the  baseball  Salukis 
since 1964.  The field  is  one­
third  of  a  mile  from  the 
Arena,  the  nearest  campus 




about  the  inconvenience  of 
suiting  up  elsewhere  and 
walking to the playing field. 
The  proposed  building, 




ers,  two  staff  offices,  and  a 
storage section.  A  new  third­
base  dugout  will  be  part  of 
the building,  located under  a 
6­  to  8­foot  roof  overhang 
facing the playing field. 
Plans are  to hire a  contrac­
tor  to  put  up  the structure's 
walls  and  roof.  Area  labor 
trades people  will  then come 
to bat, donating their work to 
finish  the  interior.  Some  of 
them are SIU employees, and 
the  rest  work  around  the 
area. 
"A  lot  of  people  have  re­
spect for SIU baseball and are 
willing  to  help,"  says  SIU 
baseball coach "Itchy" Jones. 
The  project  is  expected  to 
begin  this  fall  and  be  com­





The  Saluki  Boosters  Club 
has  officially  joined  forces 
with  SIU  Intercollegiate  Ath­
letics in an effort  to get more 
people  involved  in  the  sup­
port group. 
Anyone  who  contributes 







ished  my  education  and 
worked  harder  in  class," 
Vaughn said in a recent  inter­
view  at  SIU,  where  he's  re­
turned  to finish  his  college 
degree  after  a  2 5­year  ab­
sence.  Vaughn  lives  with  his 
wife,  June  Johnson  Vaughn 
'75, a  teacher, and  their five­
year­old  son,  Justin  the  "T­
ball star," in Cairo, 111. 
"They  can  take  basketball 
away  from  you,  but  when 
you  get  your  degree,  they 
can't  take  that  away," 
Vaughn says. 
But  no  one  has  yet  taken 
away  Vaughn's  25­year­old 
scoring records.  In three  and 
one­half  years as  a starter  for 
SIU  (1958­62),  Vaughn  set 
the  school's  all­time  scoring 
record of 2,088 career points. 
He also holds SIU records for 
most  points  scored  in  a  sea­
son  (779  points  in  I960), 
most field goals (301 in  I960, 
838  career),  and  most  free 
throws (117 in  I960, 402  ca­
reer).  He  led  SIU  in  scoring 
for  three  years  and  in  re­
bounding  for  the  1959­60 
season. 
Vaughn  returned  to  the 






graduate  degree,  he  was 
declared  ineligible  for  bas­
ketball  at  SIU,  and  he left  to 




forward  from  Tamms,  111., 
had  been a  standout in  both 
basketball  and  baseball  in 
high  school.  For  12  years, 
Vaughn  held  the  national 
high  school  basketball  scor­
ing record of 3,378  points in 
90  games,  which  still  stands 
as  the  Illinois  high  school 
record. A  .666 hitter  in base­
ball,  he  turned  down  a  pro­
fessional  offer  from  the  Phil­
adelphia  Phillies  his  senior 
year  at  Tamms.  He  also  re­
ceived  basketball  scholarship 
offers  from  some  300  col­
leges and universities. 
Vaughn  settled  in  at  Car­
bondale and  became a  friend 
of  basketball  star  Seymour 
Bryson  (now  dean  of  SIU's 
Co l l e g e   o f   Human   Re ­
sources),  football  great  Carv­
er  Shannon  (now  a  National 
Football  League  official)  and 
SIU's  basketball  coach,  for­
mer  New  York  Knicks  star 
"Iron Horse"  Harry  Gallatin. 
Coach  Gallatin  later  gave 
Vaughn  his first  pro  start  in 
St. Louis. 
Vaughn  played  with  the 
Hawks  under  Gallatin  for 
three years, was traded to the 
Detroit Pistons and stayed for 
two  years,  then  went  to  the 
Pittsburgh Pipers  of  the new­
ly  formed  American  Basket­
ball  Association  (ABA)  in 
1967. He led the Pipers to the 
first ABA­NBA world champi­
onship  title  in 1967.  Vaughn 
stayed  with  the  Pipers  fran­
chise  for  three  and  one­half 
years  before  retiring  with  a 
bad  knee  in  1970.  Vaughn 
held  the  now­defunct  ABA's 
three­point  shot  scoring  re­
cord  and still  wears  his ABA 
All­Star ring. 
The  46­year­old  Vaughn 
says  his  most  memorable 
game  in  nearly  20  years  of 
basketball  competition  was 
SIU's  I960 upset  win against 
Tennessee  A  &  I.  Vaughn 
scored 43  points in the  game 
using  his  unorthodox  fading 
jumpers,  which  he  shot  by 
holding  the  ball  behind  his 
head and firing  it off  his right 
ear with uncanny precision. 
Although  the  pros  didn't 
care about grades and college 
degrees,  potential  employers 
gram  will  now be  listed  as a 
Boosters  Club  member.  Pre­
viously  the  club  had  a  $15 
membership fee. 
Paul Bubb,  director of  ath­
letic  development,  and  Jim 
Livengood,  director  of  Inter­











Charles  Vaughn,  SIU's  all­
time  leading  scorer,  former 
professional  basketball  star 
and creator  of  history's most 
ama z i n g   f a d e ­ away   j ump  
shot, had  one haunting buga­
boo—academic eligibility. 
"If  I  knew  then  what  I 
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did,  as  Vaughn  found  out 
when  he  left  professional 
ball.  Vaughn  worked  in  de­
velopment  programs  for 
disabled  and  delinquent 
youth  in  Sterling  and  Dixon 
Springs, 111.,  before  returning 
to SIU. 
He  says  he  has  always 
loved  working  with  young 
people.  "When  a  kid  calls 
you  back  or  writes  after 
you've  worked  with  him, 
that's  rewarding.  Some  of 
them have gone on to school 
and  have  done  very  well." 
Vaughn  wants  to  resume  his 
work  with  troubled  Illinois 
youth  after  completing  his 
SIU  degree  sometime  next 
year. 
"I got tired of being denied 
jobs.  So  one  morning  I  got 
up, and  here I  am," he  says. 
"I  haven't  any  regrets  about 
coming  to  school  here,  and 







Rich  Herrin  has  survived  a 
rough recruiting year and will 
now  face one  of  the Salukis' 
toughest  season schedules  in 
recent  years,  starting  with  a 
particularly  difficult  non­con­
ference  lineup  including  Big 
Eight powerhouse Nebraska. 







































SIU  Coach  Cindy  Scott 
(167­90) loses only one start­
er—senior  guard  Petra  Jack­






lot  like  the  past  two  years," 
Scott says. "Our  early season 
will  again  be  tough.  We've 
tried  to  schedule  the  best 
non­conference  teams  avail­
able." 












































Trophy  and fielded  twice  as 
many  academic  award  win­
















est finishes  in  all  nine  Gate­
way  championships  during 
the  academic  year.  SIU  had 
been  runner­up,  to  Illinois 
State,  for  the  award  each  of 
the last three years. 
In  the  classroom,  the  Sa­
luki Women compiled  a 2.89 
grade  point  average  (GPA). 
For  the  third  consecutive 
year,  SIU  had  more  women 
athletes honored  for academ­
ic excellence  in  the Gateway 
than  any  other  member  col­
lege.  Among  SIU's  eight 
President's Award  winners— 
twice  as  many  as  any  other 
college—were  six  student­
athletes  with  perfect  (4.0) 
GPAs:  Maria  Coch  (tennis), 
Cynthia  Espeland  (softball), 
Deb Koher  (basketball),  Rob­




er's  Trophy  while  maintain­
ing  admirable  grade  point 
levels  has  been  a  goal  of 
Charlotte West, associate ath­
letics  director,  since  the 




ident's  Award  winners  than 
anyone  else  demonstrates 
our excellence in both  athlet­
ics  and  academics,"  West 
says. "I can't  think of a  more 
meaningful  compliment  for 
our  program.  I  couldn't  be 






coaches  next  season  with 
Lew  Hartzog,  former  men's 
athletics  director  and  track 
team  coach,  and  Diane 
Daugherty,  a  former  profes­
sional golfer,  joining the Salu­
ki staff. 
Lew  Hartzog  has  been  as­
signed  as  head  coach  of  the 
men's golf  program.  Hartzog 
had  been  a  special  assistant 
since  his  retirement  in  1984 
as director of  men's athletics. 
He succeeds Darren Vaughn. 
Daugherty,  a  native  of 
Centralia,  Mo.,  has  played 
professionally on  the Futures 
Tour  since  September  1983. 
She won  the Golf  Hammock 
Invitational  in  Sebring,  Fla., 
in 1985.  Knee surgery ended 
her pro tour career. 
She  is  a  former  volleyball 
and  softball  coach  at  Ste­
phens  College  in  Columbia, 






fund  for  J.  Anthony  (Tony) 
Bleyer '83, a former key play­
er  on  the  Saluki  football 
team,  has been  established at 
the  SIU  Foundation.  Bleyer 
died  on  Saturday,  July  19, 
1986,  of  injuries  he  received 
in  an  auto  accident  in  Car­
bondale. He was the manager 
of  Williamson  County  Ford 
in Herrin, 111. 
At  SIU,  Bleyer  was  a  line­
backer  in  the  1980­82  foot­
ball  seasons.  He  transferred 
to  the  University  in  1979 
from a junior college  in Glen­
dale,  Ariz.  Survivors  include 
his  parents,  Frank  and  Lita 
Bleyer, of Carbondale. 
Contributions  to  the  me­
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Yeah,  well,  you  may 
have  noticed  our 
weight  gain,  but  for 
once we're bragging about it. 
With  this  issue  of  the Alum-
nus, we're  plumper  by eight 
pages. 
Astute  readers  also  will 
have  noticed  how  we  filled 
out  those  eight  new  pages: 
more  advertising,  new  col­
umns  ("Association  News" 
and  "The  In­Basket"),  and 
more room for features. 
Just  two  years  ago,  the 
Alumnus  was  a  skinny  12­
page  newspaper.  With  the 
Fall  1984  issue,  we  changed 
our diet and  ballooned into a 
36­page magazine. 
Why  the  trend?  Member­
ship in  the SIU  Alumni  Asso­
ciation  has  increased  and  so 
has  interest  in  advertising. 
Our recent  readership survey 
confirmed  that  readers  are 
very  pleased  with  the  maga­
zine  and  want  even  more 
information  about  the  Uni­
versity. 
In a nutshell:  we have you 
to  thank  for  our  recent 




selves  in  widely  differing 
ways, so when we began our 
quest for a "community biog­
raphy"  of  the  black  experi­
ence  at  SIU  (pp.  2­7),  we 
realized  that  there  would  al­
ways  be  more  to  say.  We 
found that our alumni,  as ex­
pected,  related  a  wide­rang­
ing spectrum of opinions and 
responses. 
We  also  risked  the  chal­
lenges  of  viewing  black  stu­
dents  as  a  group  apart  from 
other people  in campus soci­
ety.  Any  discussion  of  the 










spent  researching  both  SIU's 
history  and  the  documented 
evidence  of  "black  students 
in white schools." 
On Aug. 8­10, SIU  held its 
first  Black  Alumni  Reunion 
on  campus,  thanks  to  the 
efforts of  Patricia  McNeil,  as­
sistant  director  of  Student 
Development,  and  a  hard­
working committee  of  alum­
ni  volunteers.  McNeil  was 
also  a  valuable  source  of  in­
formation for our article. 
You  may  have  been 
startled  by  the  three 
faces  on  pages  25­27  in 
this  issue.  Reactions  were 
varied  among  people  who 
saw  the  photographs  in  ad­
vance  of  publication.  We 
found  them  to  be  intriguing 
and  something  unusual  for 
the magazine. 
An  MFA  candidate  in  the 




munications  and  a  regular 
contributer  to  the  Alumnus 
since  June  1984.  Now  a 





A  1982  graduate  of  Grin­
nell  College  in  Grinnell, 
Iowa,  Dukstein  came  to SIU 
because of  the strong reputa­
tion  of  the  Department  of 
Cinema and Photography. 
SIU  has  a  connection 
to the  Kennedy fami­
ly  through  the  July  19 
marriage  of  Caroline  Kenne­
dy  to  Edwin  Schlossberg,  a 
former  SIU  graduate  student 
in design. 
The  41­year­old  recent 
groom  was  tempted  to  the 
University  in  1966  by  a 
speech  given  by  R.  Buck­
minster  Fuller,  then  an  SIU 
research  professor  of  design 
science,  at  a  major  national 
conference  Schlossberg  at­
tended.  With  a  degree  from 
Columbia  University  in  New 
York  City,  Schlossberg  en­
rolled  at  SIU  to  meet  Fuller 
and work with him. The  two 
men  developed  a  friendship 




a  popular  gathering spot  for  SIU  students.  Today,  access  to 
that spillway  is  closed, and  students now  soak  up the  sun at 
















Edwin  Schlossberg  Inc.,  a 
New  York  City  design  and 
exhibit firm. 
Looking at  his "State­
ment  of  Term  Ex­
penses"  for  March  12  to 
June 8, 1950, you can see the 
signs:  Robert  G.  Stevens  '51 
was  destined  to  become  a 
banker. 
President  and chief  execu­
tive officer  of  First  American 
Bankshares,  Washington, 




Earlier  this  year,  Stevens 
sent  a generous  contribution 
to the  SIU  Foundation. With 
his  check  came  a  carefully­




was  $145.63,  including  $26 
from "return of income tax." 
His $240.51  expenses includ­
ed  room  and  board  ($101), 
clothing  ($24),  school  sup­
plies  and  fees  ($34),  and 
recreation  (he  remembers 
"having  a  wonderful  time" 
on  $13.52. 
By  using  $110  of  his  sav­
ings  and  working  reserves, 




ty was  my  door  to opportu­
nity,"  Stevens  says,  "and 
considering  what  my  educa­
tion cost me at the time, I am 
not  being  particularly  gener­
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sluKM?ion 
Student Center 
Southern Illinois University at Carbondale 
Carbondale, IL 62901 
lying to the east over the roof of Shryock Auditorium, 
we see, in the background, Davies Gymnasium on the Old Main Mall and 
the Brush Towers residence complex off Grand Avenue. 
Under the roof of Anthony Hall, at center right, are found the main 
administrative offices of Southern Illinois University at Carbondale. 
